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Direktion Kommunalférbund Raddningstjansten 2023-02-08 1(13)

Sammantradesdatum Sida

Direktion § 1

Kallelse och dagordning
Godkdnnande av métets kallelse och dagordning.

Direktionen beslutar:

Att godkdnna métets kallelse och dagordning.

Justerarsignatur

Utdragsbestyrkning
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Direktion Kommunalférbund Raddningstjansten 2023-02-08 2 (13)

Sammantradesdatum Sida

Direktion § 2

Justering av beslutspunkter och protokoll
Val av ledamot for justering av direktionens beslut och métesprotokoll.

Direktionen beslutar:
Att vdlja Werner Schubert (S) att justera direktionens beslut.

Beslut § 1-2 justerades med omedelbar verkan.

Justerarsignatur

d Ii‘;\\ //IL/—"/’_‘

Utdragsbestyrkning
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Direktion Kommunalférbund Raddningstjinsten 2023-02-08 3 (13)

Direktion § 3

Val av ordférande och vice ordférande 2023-2024
Direktionen utser ordférande och vice ordférande for tva ar i taget. Ordférandeskapet
ska skifta mellan kommunerna.

Ordférandeskapet for forbundet 2015-2018:

1. Larsvan Aller (S) Enkdping fran 2015-02-03 (Carina Lund (M) vice ordférande)

2. Carina Lund (M) Habo fran 2016-09-07 (Sabina Lindberg (S) vice ordférande, byttes
mot Johan Sandin (NE) 2016-10-19 och Fred Raghall (NE) fran 2017-10-19)

3. Fred Raghall (NE) Enkdping fran 2018-02-08 till 2018-12-31 (Tommy Rosenkvist (M)
vice ordférande fran 2018-03-28).

4. Christer Nystrém (M) 2019-02-13 till 2021-12-31 (Tommy Rosenkvist (M) vice
ordférande).

5. Tommy Rosenkvist (M) 2022-2023 (Christer Nystrom (M) vice ordférande).

Tommy Rosenkvist (M) féreslas som ordférande och Svante Forslund (L) som vice
ordférande.

Direktionen beslutar:
Att vdlja Tommy Rosenkvist som ordférande for 2023-2024.

Att vdlja Svante Forslund (L) som vice ordférande fér 2023-2024.

Utdragsbestyrkning

Justerarsignatur '
/ GO
i
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Sammantradesdatum Sida

Direktion Kommunalférbund Raddningstjansten 2023-02-08 4(13)

Direktion § 4

Val av sekreterare fér 2023-2024
Raddningschef Rickard Westning foreslas som sekreterare for 2023-2024.

Direktionen beslutar:

Att vdlja Rickard Westning som sekreterare f6r 2023-2024.

Justerarsignatur

\ . “//
(/r@‘(’) Vsl

Utdragsbestyrkning
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Direktion Kommunalférbund Raddningstjansten
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2023-02-08

Sida

5(13)

Direktion § 5

Ordning fér inkallande av ersdttare

Forslag till regler angaende ersattares inkallande till tjanstgoring i direktionen. Ersattare
kan endast ersatta ledamot fran samma kommun.

L:
KD:
S:

Habo

Enkoping

M, NE, V
M, NE, V
V, NE, M

M, SD, S

Direktionen beslutar:

Att inkalla ersdttare enligt forslag ovan.

Justerarsignatur

77 Utdragsbestyrkning
) 778
7 \
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Sammantradesdatum

Direktion Kommunalférbund Raddningstjdnsten 2023-02-08

Sida

6 (13)

Direktion § 6

Information

1

00 @y o ko bo

Presentation & formalia i Direktionen
Delegationsdarenden

Aktuella handelser

Budgetférdelning 2023

Ekonomiskt resultat 2022

Pensioner Raddningstjansten

Taxa 2023

Ekonomisk redovisning jan 2023

Justerarsignatur

/) @ Utdragsbestyrkning
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Direktion Kommunalférbund Raddningstjdnsten 2023-02-08 7 (13)
Direktion § 7

Delegationsordning
Raddningstjanstens delegationsordning reglerar forbundets firmatecknare, ritten att
teckna kollektivavtal mm.

Forslag till Delegationsordning presenteras i bilaga.

Direktionen beslutar:

Att faststdlla foreslagen delegationsordning efter @ndring av referens till gammal
Kommunallag.

Justerarsignatur

8 Utdragsbestyrkning
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Sammantradesdatum Sida

Direktion Kommunalférbund Raddningstjansten 2023-02-08 8 (13)

Direktion § 8

Firmatecknare for forbundet

Forbundet har en konstruktion med en delegationsordning som reglerar vilka funktioner
som dr firmatecknare med ratt att teckna forbundet i olika drenden. | kontakt med
banker ar det ofta krangligt att samla direktionsbeslut som visar vilka som innehar dessa
funktioner. For att underldtta bor direktionen namnge firmatecknare for varje
mandatperiod.

Enligt gdllande delegationsordning @r Ordférande och forbundschef i férening eller vice
ordférande och férbundschef i forening firmatecknare for kopehandlingar, kontrakt,
handlingar i samband med férbundets upplaning, likviditetsforvaltning eller annan
finansiell verksamhet samt borgensférbindelser och andra liknande handlingar.

Direktionen beslutar:

att firmatecknare for forbundet ar Ordférande Tommy Rosenkvist och Forbundschef
Rickard Westning i forening eller vice Ordférande Svante Forslund och Férbundschef
Rickard Westning i forening.

Justerarsignatur

2 % Utdragsbestyrkning
/




SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum Sida
Direktion Kommunalférbund Raddningstjansten 2023-02-08 9 (13)
Direktion § 9
Motestider 2023

Foljande motesdatum foreslas for férbundsdirektionen 2023.
Mdotestiden dr normalt 13:00-16:00.

Ons 8/2 Habo kommun

Ons 22/3 Enkoping

Ons 17/5 Habo kommun

Tor 14/9 Enk6ping (Heldag 09-16)
Ons 25/10 Habo kommun

Ons 6/12 Enkoping

Direktionen beslutar:

Att faststdlla motesplanen for 2023 enligt ovanstaende forslag.

Justerarsignatur S | 2\) Utdragsbestyrkning
| n
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Direktion Kommunalférbund Raddningstjansten 2023-02-08 10 (13)

Sammantradesdatum Sida

Direktion § 10

Verksamhetsplan 2023

Raddningstjanstens Verksamhetsplan fér 2023 utgar fran Handlingsprogrammet for
raddningstjanst.

Indikatorer och mattal ska presenteras for kommunerna i samband med bokslut.

Verksamhetsplanen for 2023 redovisas i bilaga.

Direktionen beslutar:

Att faststdlla raddningstjanstens verksamhetsplan for 2023 efter dndring av referens till
landstinget.

-

Justerarsignatur ] %LL) Utdragsbestyrkning
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Direktion Kommunalférbund Raddningstjansten 2023-02-08 11 (13)

Sammantradesdatum Sida

Direktion § 11

Driftbudget 2023-2026

Enligt Lag (2018:597) om kommunal bokféring och redovisning samt rekommendation
RKR R14 fran Radet for kommunal redovisning ska férbundet redovisa en flerarig
Investeringsplan och Driftbudget som not till Arsredovisningen. Dessa underlag ger,
tillsammans med 5-arsplanen for Kassaflodet, forutsattningar for direktionen att styra
forbundets verksamhet och ekonomiska ramar mer langsiktigt. Bifogat underlag utgér
forbundets driftbudget for de kommande 5 aren utifran pensionsprognoser,
investeringsplan, inflationstakt och forvantade framtida I6neavtal. | driftbudgeten finns
ocksa verksamhetsforandringar som paverkar forbundets ekonomiska ramar.

Direktionen beslutar:

att faststalla forbundets driftbudget 2023-2026 enligt bilaga.

Justerarsignatur P %{/&J Utdragsbestyrkning
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Direktion Kommunalférbund Raddningstjansten 2023-02-08 12 (13)

Sammantradesdatum Sida

Direktion § 12

Investeringsplan 2023-2027

| samband med Heldrsbokslutet 2020 noterade revisorerna brister i
investeringsredovisningen. Enligt RKR R14 ska forbundet kunna redovisa de kommande
5 arens plan for investeringar. Férbundet har sedan en ldngre tid arbetat enligt en
investeringsplan som bygger pa anldggningstillgangarnas forvantade livslangd. | bilaga
till denna beslutspunkt redovisas forbundets storre investeringar de kommande 5 aren.

Direktionen beslutar:

att faststalla férbundets investeringsplan 2023-2027 enligt bilaga.

Justerarsignatur 1 % Utdragsbestyrkning
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Sammantradesdatum Sida

Direktion Kommunalférbund Raddningstjansten 2023-02-08 13 (13)

Direktion § 13

Kassaflodesanalys 2023-2027

| samband med Helarsbokslutet 2020 noterade revisorerna brister i noterna till
driftredovisningen enligt RKR R14. Bifogad kassaflodesanalys och plan fér avbetalning av
foérbundets Ian de kommande 5 aren utgér en del noterna till forbundets framtida

driftredovisning.

Direktionen beslutar:

att faststdlla férbundets Kassaflodesanalys och plan for avbetalning av 1&n enligt bilaga.

Justerarsignatur 1 ?7 L/,\_) Utdragsbestyrkning




Bilagor Direktionshandlingar 2023-02-08

§ 6 Budgetfordelning 2023

§ 6 Ekonomiskt resultat 2022

§6 Taxa 2023

§ 6 Ekonomisk redovisning jan 2023
§ 7 Delegationsordning

§ 10 Verksamhetsplan 2023

§ 11 Driftbudget 2023-2026

§ 12 Investeringsplan 2023-2027

§ 13 Kassaflode 2023-2027
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Ansvar Budget 2023 Investeringar
9800000 Foérbundsledning 10 184 818
9810000 Myndighet -957 893
9820000 DC Enkdping 23 981 832
9830000 DC Habo 17 857 617
9840000 Operativ 237 340
9841000 Larmteknik 1107 788
9842000 Fordon 5011 262 1 000 000
9843000 Brandmateriel 1 452 096 250 000
9850000 Fastighet 10 634 239
9860000 Datateknik 411 237
9870000 Stod enskild -301 417
9880000 Olycksundersdkning 85 700
Overskott av PO -44 619
BUDGET 69 660 000 1 250 000
Tilldelning 69 900 000 240 000
Verksamhet Budget 2022
Direktion 570 422
Férbund 9 669 604
Enkdping 22 170 995
Enkdping RIB 4 233 195
Orsundsbro 3 936 657 1 053 913 Utbildning RIB
Veckholm 3 576 062 4 329 636 Avskrivningar
Fjardhundra 4 328 390
Balsta 17 199 855
Balsta RIB 1176 564
Skokloster 2 754 365
Raddningsvarn 88 511
Overskott PO -44 619
Budget 69 660 000
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Resultatrdkning (tkr)

Budget

Not Utfall 2022 2022 Utfall 2021 Avvikelse
Verksamhetens intakter 2 7448 5838 6 283 1610
Verksamhetens kostnader 3 -68 985 -67 111 -66 365 -1 874
Avskrivningar 4 -4 054 -4083 -3 802 28
Verksamhetens nettokostnader -65 592 -65 356 -63 885 -236
Ersattning fran medlemmar 5 66 250 66 250 63970 0
Verksamhetens resultat 658 894 85 -236
Finansiella intakter 6 71 1 1 71
Finansiella kostnader -816 -755 -430 -61
Resultat efter finansiella poster -87 140 -345 -227
-87 140 -345 -227

Driftredovisning (tkr)
Verksamhet Not Utfall 2022 Utfall 2021 Budget 2022 Avvikelse
Medlemsbidrag 5 66 250 63 970 66 250 0
Avvikelse kalkylerat PO* 1313 216 562 751
Direktion -374 -410 -402 29
Forbundsgemensamt -9413 -9413 -10 669 1256
Enkoping -22773 -22 068 -22 080 -693
Enkoping D -4 532 -4 157 -4 111 -421
Fjardhundra -3 597 -2718 -3 594 -3
Veckholm -3 694 -3411 -3 579 -115
Raddningsvarn -50 -61 -87 37
Balsta -15 830 -15 271 -15 084 -746
Balsta D -1 057 -940 -1017 -40
Orsundsbro -3 935 -3920 -3765 -170
Skokloster -2 220 -2 163 -2 282 62
87 -344 140 -53

For principer se not 1.

* Kalkylerat PO 2020 var 39 % for RIB och 49 % for heltidsanstallda.






} Registrering: 2023-01-20
Taxa for 2023 Dokument ID: STY-4842
Galler fran 2023-01-01

TAXA FOR RADDNINGSTJANSTEN ENKOPING-HABO
1 Personal

Raddningstjanstens vision ar att:
= Skador pa liv, egendom och miljo ska forhindras genom en effektiv raddningsinsats.

= Inga olyckor, som kan foranleda raddningsinsats, ska ske i verksamheter dar tillsyn
genomfors enligt LSO och LBE.

= Inga brander ska uppsta pa grund av eldstdder som omfattas av kraven pa rengoring &
brandskyddskontroll.

=  Kommuninvanarna har kunskap om hur risker forebyggs och har férmagan att géra en egen
forsta insats.

For att na visionen ar Raddningstjanstens strategi att erbjuda information och radgivning i Enkoping
och Habo. Detta gors till sjalvkostnadspris. Tjanster som inte leder mot Raddningstjanstens vision
eller bidrar till kommunernas strategiska mal nekas. Utbildningar for féretag och myndigheter sker i
samarbete med Brandskyddsféreningen enligt deras prislista.

Personalkostnad 558:-/tim
Paborjad timme raknas alltid som hel timme. Grundas pa I6nekostnad , rdknas upp arligen med PKV.

2 Utbildning

Raddningstjansten har uppdraget att utbilda medlemskommunernas personal i brandskydd och
sjukvard. Utover dessa kurser genomfoérs dven utbildning av skolelever. Detta sker som ordinarie
verksamhet utan kostnad fér kommunerna.

Vid radgivning/information till féreningar och organisationer tillampas faktisk personalkostnad.

Viss utbildning for foretag och storre organisationer genomfors. For instruktorer vid dessa
utbildningar utgar ersattning enligt nedanstaende.

Faststalld av Direktionen 2022-12-08 § 13

Tjanst Grund Taxa
Radgivning/Information Personalkostnad 558:-/tim
Instruktorsarvode vid extern kurs Personalkostnad / 1,5 372:-/tim
Postadress: Telefon: Organisationsnummer: Postgiro:
Vistra Ringgatan 6 0171-62 56 00 222000-2410 32850-0

745 31 ENKOPING

www.rtjeh.se
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Taxa for 2023
Galler fran 2023-01-01

Registrering: 2023-01-20
Dokument ID: STY-4842

Faststalld av Direktionen 2022-12-08 § 13

3 Uppdrag
Tjanst Grund Taxa
IVPA RIB Enligt avtal 2014. 1 800:- med juni 2012 2 371:-/uppdrag
som bas. Uppraknas 90 % av index-
fordandring av foregaende ar enligt SNI
2007 B-S ex O (AKI tjansteman privat) prel.
IVPA Heltid Enligt avtal 2014. 200:- med juni 2012 som 263:-/uppdrag

bas. Uppraknas 90 % av index-forandring
av foregdende ar enligt SNI 2007 B-Sex O
(AKI tjansteman privat) prel.

Transport i terrang

Avtal regionen. Personalkostnad samt
MSB schablonersattning.

558:-/mantim
Materiel i tabell nedan

Vagsanering

Enligt Brandskyddsforeningens avtal och
prislista.

Sanering jarnvag

Enligt Brandskyddsforeningens avtal och
prislista.

Restvardesraddning

Enligt Brandskyddsforeningens avtal och
prislista.

Sjéraddningsuppdrag

Enligt Brandskyddsforeningens prislista.

HissGppning

5 x personalersattning + Grundavgift
Enligt SVBF prislista for RVR.

3 880:- per uppdrag

Rullbandstest

Personalkostnad 1 timme

558:- ex moms

brandlarm

Utrymningsévning 3 x personalkostnad + Fordon 2 158:-
Anslutningsavgift AKI, SNI 2007 Arbetare 25-30,33 aug med 1 496:-
automatiska brandlarm 2019 som basar (1.370:-).

Arsavgift automatiska AKI, SNI 2007 Arbetare 25-30,33 aug med 2 489:-/ar

2019 som basar (2.280:-).

Onddiga automatiska
brandlarm

AKI, SNI 2007 Arbetare 25-30,33 aug med
2019 som basar (8.350:-).

9 116:-/utryckning

Moms tillkommer om inte annat anges.

Postadress:
Vastra Ringgatan 6
745 31 ENKOPING

www.rtjeh.se

Telefon: Organisationsnummer:
0171-62 56 00 222000-2410

Postgiro:
32850-0
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Taxa for 2023 Dokument ID: STY-4842
Galler fran 2023-01-01

Faststalld av Direktionen 2022-12-08 § 13

3.1 MSB schablonersittning for langvarig raddningstjanst

Pris-grupp Ersdttning | Typ och exempel pa utrustning
1 484:-/tim | Inkopspris 1-5 Mkr. Maskinstege, havare, brandfordon, specialfordon.
2 322:-/tim | Ink6épspris 100 Tkr-1 Mkr. Batar, fordon, motorsprutor klass 2 och 3.
3 161:-/tim | Ink6pspris 10- 100 Tkr.
Motorsprutor klass 1-2, skumaggregat, andningsapparater, mindre batar mm.
4 121:-/tim | Inképspris 10-100 Tkr.
Generatorer, hydraulverktyg, kemdrakter, vattenkanoner, rokflaktar mm.
5 81:-/tim | Inkdpspris < 10 Tkr.
Lanspumpar, kempumpar, sagverktyg, motorkap.
6 40:-/tim | Ink6pspris < 10 Tkr. Gasindikatorer, kemoveraller, kom.radio, domkrafter, stegar,
belysningsmtrl, sjalvresande bassang.
7 161:-/dygn | Brandslang. Ersattningen inkluderar erforderlig slangarmatur, grenrér, stralrér mm.
8 161:-/dygn | Oljeldnsa. Ersattningen avser per anvandningstillfille.

Prislistan anvdnds i de fall rdddningstjdnsten vdljer att hyra ut utrustning. Upprdknas med prisindex
fér inhemsk tillgdng ITPI SPIN 2007, prisgrupp 28 évriga maskiner, M12 féregdende dr.

Postadress: Telefon: Organisationsnummer: Postgiro:
Vastra Ringgatan 6 0171-62 56 00 222000-2410 32850-0
745 31 ENKOPING

www.rtjeh.se
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Taxa fér 2023 Dokument ID: STY-4842

Galler fran 2023-01-01
Faststalld av Direktionen 2022-12-08 § 13

Taxor for myndighetsutévning beslutade i KF. Enkdping & 49 2015 och Habo § 47 2014.
Taxorna uppraknas arligen enligt PKV-index enligt beslut i KF. Enkoping § 193 2016 och Habo § 149 2016.
Underlaget till Taxa 2023 utgors av PKV-index daterat 2022-12-15.

4 Tillsyn

Avgift for tillsyn enligt LSO och LBE utgdrs av en grundavgift (2 940:-) och en rérlig avgift (875:-/tim).
Avgiften ar baserad pa de fasta kostnader férbundet har for tillsynsverksamheten. Grundavgiften
omfattar forarbete, restid, protokollskrivning samt arkivering. Den rorliga avgiften omfattar den tid
tillsynsbesoket tar pa plats. Ett tillsynsbesok debiteras alltid med minst tva timmar. Alla tillsynsbesok
ska normalt féljas upp genom aterbesok pa plats. Kan tillsynen inte avslutas i samband med
aterbesoket avgiftsbeldggs aterbesoket med en rorlig avgift med minst tva timmar.

Tillsynsbesok, 2 tim eller mindre 5100:-

Tillsynsbestk, mer &n 2 tim 5 100:- + 950:-/tim

Aterbesok, brister atgardade Ingen avgift

Aterbesok, brister kvarstar 1 900:-

Postadress: Telefon: Organisationsnummer: Postgiro:
Vistra Ringgatan 6 0171-62 56 00 222000-2410 32850-0

745 31 ENKOPING

www.rtjeh.se
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Registrering: 2023-01-20

Taxa for 2023
Galler fran 2023-01-01

Faststalld av Direktionen 2022-12-08 § 13

Dokument ID: STY-4842

Avgift for tillstandsproévning utgodrs av fast schablontid baserad pa uppskattad handlaggningstid for
olika typarenden. For denna tid debiteras en roérlig avgift (800:-/tim). Den rérliga avgiften ar baserad
pa de fasta kostnader férbundet har for tillstandsprovningen. Avgiften omfattar registrering,
underlagskontroll, remisshantering, granskning, beslut, expediering, arkivering, avsyning samt restid.

5.1 Brandfarliga varor

Tillstandstyp Omfattning Tid Avgift
Nytt tillstand (tim) (kr)
Mycket enkel Mycket enkel handlaggning. Ansdkan avser hantering av mycket liten 4,5 4170
méngd brandfarlig vara. Arendet omfattar normalt inte remiss till annan
myndighet eller besok pa plats.
Ex: mycket begrdnsad hantering
Enkel Enkel handlaggning. Ansékan avser begrdnsade miangder. Arendet 7 6 485
omfattar normalt inte remiss till annan myndighet. Besok pa plats infor
beviljande av tillstand eller genom avsyning ingar normalt i prévningen.
Ex: skola, restaurang och férsdljningsstdlle
Medel Medelsvar handldggning. Ansokan avser hantering av omfattande 9 8340
mangder med omfattande krav om dokumentation som ska lamnas in.
Arendet omfattar normalt remiss till annan myndighet och besék pa plats
infor beviljande av tillstand eller genom avsyning.
Ex: bensinstation, verkstad, enklare industri, lantbruk
Komplicerad Komplicerad handldggning. Ansdkan avser om-fattande och komplex 16 14 820
hantering. Mycket omfattande krav om dokumentation som ska lamnas
in. Arendet omfattar remiss till flera andra myndigheter och besék pa
plats infor beviljande av tillstand samt vid avsyning.
Ex: industri, 2:4-anldggning (farlig verksamhet)
Ny tillstandshavare Byte av tillstandshavare, inga 6vriga dndringar i tillstandet. 3 2780
Utokad omfattning Utokad omfattning utan férandrad riskbild (stérre volym men samma typ 6 5560
av brandfarlig vara). Om utékningen innebar vasentlig andring av
riskbilden ska istallet nytt tillstand sokas.
Ex: fran 700 liter brandfarlig vétska till 1000 liter.
Fornyat tillstand Férnyelse av tidigare tillstdnd utan dvriga dndringar i tillstandet. Ovriga 4,5 4170
andringar i tillstandet medfor krav om nytt tillstand.
Avslag Tillstand beviljas inte. 2,5 2320
Timdebitering Timdebitering kan tillampas for ansékningshandlingar som inte ar 930 kr/tim
kompletta och/eller fér onormalt tidskrédvande tillstandsprévning.
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Taxa for 2023
Galler fran 2023-01-01

5.2 Explosiva varor

Dokument ID: STY-4842

Faststalld av Direktionen 2022-12-08 § 13

Tillstandstyp

Omfattning

Tid

Avgift

Nytt tillstand

(tim)

(kr)

Mycket enkel

Mycket enkel handlaggning. Ansékan avser hantering av mycket liten mangd
explosiv vara. Arendet omfattar normalt inte remiss till annan myndighet dn
polisen.

Ex: < 25 kg pyrotekniska artiklar inom riskklass 1.3 och 1.4 (stensprdckare och ddrtill
hérande tdndsatser)

5,5

5100

Enkel

Enkel handliggning. Ansékan avser begrinsade mangder. Arendet omfattar
normalt inte remiss till annan myndighet &n polis. Besok pa plats infor
beviljande av tillstand eller genom avsyning ingar normalt i prévningen.

6 860

Medel

Medelsvar handlaggning. Ansdkan avser hantering av omfattande méangder.
Omfattande krav om dokumen-tation som ska ldmnas in. Arendet omfattar
normalt remisser till andra myndigheter och besdk pa plats infér beviljande
av tillstand eller genom avsyning.

10

8575

Komplicerad

Komplicerad handlaggning. Ansékan avser omfattande och komplex
hantering. Mycket om-fattande krav om dokumentation som ska lamnas in.
Arendet omfattar remisser till andra myndigheter och besdk pa plats infér
beviljande av tillstand samt vid avsyning.

17

15750

Ny tillstandshavare

Byte av tillstandshavare, inga 6vriga andringar i tillstandet.

3710

Utokad omfattning

Utdkad omfattning utan férdandrad riskbild (storre volym men samma typ av
explosiv vara). Om utokningen innebar vasentlig andring av riskbilden ska
istallet nytt tillstand sokas.

Ex: utékad mdngd fran 50 kg explosiva varor till 75 kg.

6 485

F6rnyat tillstand

Foérnyelse av tidigare tillstdnd utan évriga dndringar i tillstdndet. Ovriga
andringar i tillstandet medfor krav om nytt tillstand.

4630

Avslag

Tillstand beviljas inte.

2,5

2320

Godkanna ny
férestandare

Ny férestandare utan 6vriga tillstdndsandringar.

Vid ansékan om nytt tillstand ingdr godkénnande av férestandare i ordinarie avgift fér
nytt tillstdnd.

2,5

2320

Timdebitering

Timdebitering kan tillampas for ansdokningshandlingar som inte ar kompletta
och/eller fér onormalt tidskrédvande tillstandsprévning.

930 kr/tim

6 Samrad infor hetarbeten

Avgift for samrad, enligt LBE 9§, infor reparations- eller underhallsarbeten utgors av en rorlig avgift
(875:-/tim) som omfattar samradstiden pa plats. Avgiften ar baserad pa samma fasta kostnader som
forbundet har for tillsynsverksamheten. Ett samrad debiteras alltid med minst tva timmar.

Samrad, 2 tim eller mindre
Samrad, mer an 2 tim

1900:-
1 900:- + 950:-/tim
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Taxa fér 2023 Dokument ID: STY-4842

Galler fran 2023-01-01
Faststalld av Direktionen 2022-12-08 § 13

7 Avgifter for sotning och brandskyddskontroll

Taxor for sotning och brandskyddskontroll ar beslutade i KF. Enkdping § 183 2015 och Habo § 87 2015.

Taxan revideras enligt cirkular fran SKL 1 juli varje ar efter beslut fran férbundsdirektionen.

Enfamiljshus — sotning/rengéring och brandskyddskontroll Pris

(ex moms)
Sotningsavgift per objekt 511
Sotningsavgift per tillkommande objekt i samma byggnad 166
Brandskyddskontroll per objekt 701
Brandskyddskontroll per tillkommande objekt i samma byggnad 226
Samtidig sotning och Brandskyddskontroll i samma byggnad 1053
Samtidig sotning och brandskyddskontroll per tillkommande objekt i samma byggnad 451
Ovriga fastigheter — sotning/rengéring och brandskyddskontroll Pris

(ex moms)
Sotningsavgift per mantimme 500
Brandskyddskontroll per mantimme 677
Samtidig sotning och brandskyddskontroll per mantimme 677

Eventuell avbokning eller ombokning maste ske senast kl 12:00 vardagen innan bokad tid. Annars
faktureras fullt pris. Detta galler aven om det inte gar att utfora sotning eller brandskyddskontroll pa
grund av nagot som fastighetsdgaren orsakat.

For begard sotning/rengoring eller brandskyddskontroll pa annan tid dn vardagar 07:00-16:00 utgar
dubbel avgift.
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Utfall man 1 Raddningstjansten 2023

9800000
9810000
9820000
9830000
9841000
9842000
9843000
9850000
9860000
9870000
9899000

Konto

Konto

(M

Rdddningschef
Myndighet

DC Enkdping
DC Habo
Larmteknik
Fordon
Brandmateriel
Fastighet
Datateknik

Stad till enskilde
Rdddning finans

Utfall

749 440,09
-82 539,20
2096 478,24
1365074,02
8 873,13
492 448,93
232 679,41
924 236,18
18 452,91

24 655,85
-1132 361,27

4 697 438,29

Budget
(1)

o 2 2 o 20 o 0 o0 2 2 o

Utforandetid

Avvikelse
utfall mot budget

2023-02-08 10:50:09

749 440,09
-82 539,20

2 096 478,24
1365 074,02
8 873,13
492 448,93
232 679,41
924 236,18
18 452,91
24 655,85
1132 361,27

4 697 438,29

Antal rader 334



Registrering: 2023-02-10
Dokument ID:  DNR-0183
Beslutad: 2023-02-08 § 7

Delegationsbestimmelser for Kommunalforbundet

Med delegationsordning avses en forteckning 6ver drenden, dar beslutanderatt enligt
géllande bestammelser aligger forbundets direktion, men dar direktionen med stéd av
bestammelserna i 6 kap 33 § i kommunallagen uppdragit beslutanderatt at annan att fatta
beslut pa direktionens vagnar.

Direktionen far uppdra till en ledamot i direktionen eller en anstélld i kommunalférbundet att
besluta pa direktionens vagnar i ett visst drende eller en viss grupp av drenden, dock inte i
féljande drenden:

1. Arenden som avser verksamhetsmal, inriktning, omfattning och kvalitet

2. Framstéllningar eller yttranden till respektive kommunalfullméktige liksom
yttranden med anledning av att ett beslut av direktionen i dess helhet har
overklagats

3. Myndighetsutdvning mot enskilda, om de ar av principiell beskaffenhet eller annars
av storre vikt

4. Vissa beslut som anges i sarskild foreskrift

Beslut som fattas enligt gédllande delegationsordning skall anmalas till direktionen pa det
satt som direktionen beslutar. Direktionens ordférande ersatts vid forfall i
delegationsdrenden av vice ordféranden.

Vidare galler bestammelserna i 6 kap 37 & i kommunallagen, dvs om direktionen beslutar
att uppdra till forbundschefen att inom direktionens verksamhetsomrade att fatta beslut
far denne i sin tur uppdra till annan anstalld inom férbundet att fatta beslut i dennes stélle i
enlighet med delegationsordningen.

Jav

Delegat far inte fatta beslut i arenden dar delegaten ar javig. | sddana fall skall delegaten
overlamna arendet till ndrmaste chef/niva som Overtar delegatens beslutanderatt i
arendet.

Vad som menas med jav framgar av 6 kap 28 och 29 §§ i kommunallagen.

Principfragor

Ett riktigt handhavande av delegationsinstrumentet férutsatter ett fortroendefullt
samarbete mellan direktion och delegat, dar den bokstavliga tolkningen av
delegationsbemyndigandet vid behov maste vika for den grundlaggande principen att
direktionen alltid skall besluta i principiellt eller ekonomiskt viktiga fragor.

| vissa fal kan ett visst beslut i ett delegerat drende fa principiell betydelse genom
oférutsedda omstidndigheter. Delegaten bor i sadana fall dvervéga att pa eget initiativ
understalla beslutet direktionens prévning.
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Beslutad: 2023-02-08 § 7

Arenden som inte finns i delegationsordningen

En delegationsordning kan aldrig géras heltidckande. Arenden som inte finns upptagna
avgors pa sa lag niva som mojligt med hansyn till &rendets art och i jamforelse med
likartade arenden. Om osdkerhet foreligger skall beslutet tas pa en hégre niva dn som
annars skulle vara motiverat.

Tjanstemannabeslut

Arenden betecknade med ”D” dr delegationsidrende och skall anmalas enligt sérskild
anvisning till direktionen sedan beslutat fattats. Beslutsarenden med beteckningen "V” ar
verkstéllighetsdrenden som inte behdver anmalas till direktionen.

Yttrande i besvarsarenden

Om nagon o6verklagar ett beslut som fattats av en delegat skall antingen delegaten eller
direktionen yttra sig till den myndighet som skalla préva 6verklagandet. Endast direktionen,
ej delegaten, far overklaga om férbundet forlorat i hogre instans.

Ersdttare for delegat
Vid forfall for delegat 6vertas delegatens beslutanderitt av ndrmaste chef/niva.

Firmatecknare

For képehandlingar, kontrakt, handlingar i samband med forbundets upplaning,

likviditetsforvaltning eller annan finansiell verksamhet, borgensférbindelser och andra

liknande handlingar tecknas av

- Ordférande och forbundschef i férening eller vice ordférande och
forbundschef i forening

Teckna kollektivavtal

Ratt att teckna kollektivavtal med fackliga organisationer har

- Ordférande och forbundschef i forening eller vice ordférande och
forbundschef i forening.

Postadress: Telefon: Organisationsnummer: Postgiro:
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Registrering: 2023-02-10
Dokument ID:  DNR-0183
Beslutad: 2023-02-08 § 7
Delegationsordning
Faststalld av Direktionen 2023-02-08 § 7

1. Allmant

Arendetyp Delegat Delegera Beslut  Anmarkning

vidare

1.1 Avge yttrande och remissvar till Forbundschef Ja \Y
styrelser, naimnder, regionala och
statliga myndigheter samt
organisationer.

1.2 Gora framstéllan till samt infordra Férbundschef Ja \
yttranden fran styrelser, namnder,
regionala och statliga myndigheter
samt organisationer.

1.3 Besluta att ej utldmna allmén Forbundschef Ja D
handling enligt sekretesslagen.

1.4 Rattsliga atgarder for indrivning av ~ Forbundschef Ja Vv
forbundets fordringar.

2. Personal, 16n och facklig samverkan

Arendetyp Delegat Delegera Beslut  Anmarkning

vidare

2.1 Tillsvidareanstéllning av Forbundschef Ja \Y Forhandlings-
arbetsledare/arbetsgivar- skyldighet enligt MBL.
representant.

2.2 Vikariat pa arbetsledande tjanster ~ Forbundschef Ja \Y Forhandlings-
mer &n 6 manader inkl skyldighet enligt MBL.
I6nesattning.

2.3 Tillsvidareanstallning av Ovrig Forbundschef Ja \Y
personal enl AB.

2.4 Lonebidragsanstallning med Forbundschef Ja \Y Efter samrad med
rekryteringsstod samt anstallning facklig foretradare
enligt BeA. enligt BeA §1 mom 3

2.5 Overenskommen Foérbundschef Ja \Y Efter samrad med

visstidsanstallning enligt LAS § 5a.

facklig foretradare.
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2.6 Ledighet, sammanlagt mer dn 6
manader for enskild angeldgenhet
utan I6n.

2.7 Arbetsgivarforetrade i forhandling
enligt §§ 11, 12 och 38 MBL och
fortlédpande information enligt §
19 MBL.

2.8 Arbetsgivarforetrade i férhandling
enligt § 14 MBL.

2.9 Arbetsgivarforetrade i forhandling
enligt § 10 MBL.

2.10 Ny I6n i samband med ny
anstallning/nytt jobb.

2.11 Lonetillagg.
2.12 Disciplinatgard (varning).
2.13 Erinran.
2.14 Prévning av bisyssla.
2.15 Uppsagning
a/ pa arbetsgivarens initiativ
b/ pa arbetstagarens egen begiran

2.16 Avsked.

2.17 Bibehallen |6n vid franvaro pga
vald eller misshandel.

2.18 Tillférordna forbundschef vid
ordinarie forbundschefs franvaro
upp till tva manader.

2.19 Tillférordna forbundschef vid
ordinarie férbundschefs franvaro
mer &n tva manader.

2.20 Anstallning av forbundschef.

2.21 Kollektivavtal.

Férbundschef

Férbundschef

Férbundschef

Forbundschef

Férbundschef

Férbundschef

Forbundschef

Férbundschef

Férbundschef

Forbundschef

Forbundschef

Direktionen

Férbundschef

Forbundschef

Direktionen

Direktionen

Ordférande &
Foérbundschef

Registrering: 2023-02-10
Dokument ID:  DNR-0183
Beslutad: 2023-02-08 § 7

Nej \"

Ja Vv Sker i samverkan om
inte part begar MBL.

Nej D

Nej D

Ja \"

Nej \Y Alltid tidsbegransat

Nej D Forhandlas enligt MBL

Nej D

Nej \Y

Nej D

Ja Vv

Nej D

Nej D HOK/OLA Centrala
och lokala protokolls-
anteckningar: pkt 10.

Nej D

Nej

Nej

Nej D
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3. Ekonomi
Arendetyp Delegat Delegera Beslut  Anmarkning
vidare
3.1 Beslut om avskrivning av fordran. Forbundschef Nej D
3.2 Beslut om upphandling av varor Forbundschef Ja Vv Upphandling vid
och tjanster inom ramen for storre belopp an 15
tilldelade medel. prisbasbelopp
redovisas i
direktionen.
3.3 Beslut om tillampning av taxa for Forbundschef Nej Vv
tjanster.
3.4 Avtal (hyresavtal, Forbundschef Nej D
raddningstjanstavtal, avtal om
tjanster mm).
3.5 Beslut om attestratt. Férbundschef Nej D

4. Raddningstjanst och sotning enligt LSO samt beslut enligt LBE

Arendetyp Delegat Delegera Beslut  Anmarkning
vidare
4.1 Beslut enligt LBE. Forbundschef Ja D
17 § Tillstand till hantering av
brandfarliga varor.
18 § Tillstand till hantering och
overforing av explosiva varor samt
forvaring i flyttbart forrad.
19 § Beslut om nya och dndrade
villkor i tillstand.
20 § Aterkallande av tillstand
25 § Foreldggande och forbud i
tillsynsarenden
4.2 Beslut enligt LSO Férbundschef Ja D
5 kap 2 § Foreldaggande och férbud
i tillsynsarenden.
4.3 Utse tillsynsforrattare enligt Forbundschef Nej D Dokumenteras i
LSO/LBE. skriftlig delegation.
4.4 Utova tillsynen 6ver Forbundschef Ja \Y
sotningsvasendet.
4.5 Besluta om tillstand for Forbundschef Ja D

egensotning LSO 3 kap 4 §.
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4.6 Utfarda forelaggande angaende Forbundschef Ja \"
brandskydd av eldstdder och
andra fasta forbrannings-
anordningar samt tillhérande
kanaler LSO 3 kap 6 §

4.7 Teckna avtal om raddningstjanst Forbundschef Nej D
med andra kommuner/férbund
och avtal om alarmering.

Raddningsledare utses av raddningschefen i sarskild ordning enligt Lagen om skydd mot olyckor (SFS
2003:778) och fordelning av arbetsmiljouppgift dokumenteras i sarskild delegation.
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RADDNINGSTJANSTEN
ENKOPING-HABO

Verksamhetsplan 2023

Beslutad i direktionen 10 § 2023-02-08



1 Verksamhetsidé

Raddningstjansten Enkdping-Habo ar ett kommunalférbund skapat i syfte att fullgéra de skyldigheter
som avilar medlemskommunerna enligt lag (2003:778) om skydd mot olyckor och lag (2010:1011) om
brandfarliga och explosiva varor.

Forbundet har bildats for att uppna samordningsvinster i form av lagre kostnader och hégre formaga
an om kommunerna skulle driva verksamheten var for sig.

2 Vision
Forbundet ska arbeta for att foérhindra och begrdnsa konsekvenserna till féljd av olyckor och visionen
ar kopplad till 4 uppdrag.

= Skador pa liv, egendom och milj6 férhindras genom en effektiv raddningsinsats.

= |nga brander uppstar i verksamheter dar tillsyn genomférs enligt LSO och LBE.

= Inga brénder uppstar pa grund av eldstdder som omfattas av kraven pa rengoring &
brandskyddskontroll.

=  Kommuninvanarna har kunskap om hur risker férebyggs och har férmagan att géra en egen
forsta insats.

3 Uppdrag

Forbundet ska tillsammans med medlemskommunerna arbeta for att na visionen. Kompetens och
resurser ar fraimst inriktade mot att genomfora raddningsinsatser. Utéver detta uppdrag arbetar
forbundet med att pa olika satt forebygga olyckor. Férbundet arbetar med féljande huvudprocesser:

Genomfora insats

Raddningstjansten har enligt lag (2003:778) om skydd mot olyckor tilldelats extraordinara
befogenheter for att pa ett effektivt satt genomfora raddningsinsatser. Rdddningstjanstens
verksamhet och organisation dr uppbyggd kring uppdraget att genomféra raddningsinsats. Da
privatpersoner eller foretag inte kan hantera olyckshdndelser ska Raddningstjansten Enkdping-Habo
genomfora raddningsinsats med malet att minimera konsekvenserna av olyckan och skydda liv,
egendom och miljo.

Raddningstjansten genomfor dven sjukvardsinsatser i vantan pa ambulans (IVPA). Detta regleras
genom ett sarskilt samverkansavtal med Region Uppsala.



Myndighetsutévning
Raddningstjanstens ar tillsynsmyndighet enligt lag (2003:778) om skydd mot olyckor och lag
(2010:1011) om brandfarliga och explosiva varor samt tillstandsmyndighet enligt den senare lagen.

Tillsyn enligt lag om skydd mot olyckor omfattar tillsyn av skaligt brandskydd, farlig verksamhet samt
sotning och brandskyddskontroll. Vid tillsyn av skaligt brandskydd kontrolleras att det finns
utrustning for slackning av brand och livradddning vid brand samt att dgare eller nyttjare har vidtagit
de atgarder som behdvs for att férebygga brand och for att hindra eller begransa skador till foljd av
brand. Tillsyn av farlig verksamhet omfattar kontroll av skyddsatgarder, riskanalys och nodlagesplan.
Raddningstjanstens tillsyn av sotning och brandskyddskontroll omfattar I6pande uppfdljning av hur
kommunernas sotningsentreprendr utfor sitt uppdrag.

Tillsyn enligt lag om brandfarliga och explosiva varor omfattar tillsyn av hanteringskraven. Vid tillsyn
av hanteringskraven kontrolleras att den som hanterar brandfarliga eller explosiva varor har vidtagit
de atgarder och forsiktighetsmatt som behdvs, att riskerna har utretts pa ett tillfredsstallande satt,
att byggnader och hanteringsanordningar ar inrattade och placerade pa ett betryggande satt samt att
kraven gallande kompetens, forestandare, forvaring och férpackningar uppfylls.

Tillstandsprovning enligt lag om brandfarliga och explosiva varor omfattar prévning av hanterings-
och 6verforingstillstand. Vid tillstandsprévning prévas om den som soker tillstand har férutsattningar
att hantera och 6verfora brandfarliga och explosiva varor i enlighet med lagen och dess foreskrifter.
Vid tillstandsprévning provas dven om forestandare for hantering av explosiva varor kan godkannas.

Stdd till den enskilde

Kommunerna ska vara foredémen i sdkerhetstankande och kommunernas personal dr verksamma
inom hela raddningstjanstens geografiska omrade. Raddningstjansten utbildar kommunernas
personal i att gora en forsta insats och verksamhetsansvariga i systematiskt brandskyddsarbete vilket
skapar forutsattningar for tryggare och sakrare kommuner.

Raddningstjansten utbildar 6-aringar samt skolans arskurser 2, 5 och 8. Barn och unga formar
framtidens kommun. Genom att tidigt paverka och informera om hur man skyddar sig mot olyckor
kan vi paverka framtidens samhalle.

Raddningstjansten ska genom information och radgivning underlatta fér kommuninvanarna att skapa
en sakrare livsmiljo. Detta sker i form av kampanjer och riktad information till olika malgrupper.

Omvardnadsprogrammet ar en gymnasieutbildning i Enkdpings kommun. Raddningstjansten
genomfor delar av denna utbildning som ett uppdrag at Utbildningsférvaltningen.

3.1 Indikatorer for raddningstjanstens verksamhet

Indikatorerna ska visa trender inom omraden som ar viktiga for kommunerna och dar forbundet
bidrar till utveckling. Till skillnad fran férbundets mal har férbundets verksamhet inte alltid direkt
paverkan pa indikatorerna. Férbundets indikatorer redovisas i bilaga 1.



Verksamhetsplan 2023

§ 10/2023

4 Organisation
Raddningstjansten ar organiserad i en linjeorganisation for den operativa verksamheten, en
avdelning fér myndighetsutévning och en operativ stab med Brandmastare. Gramarkerade
funktioner har dven ett ansvar som Insatsledare vid raddningsinsatser. Ansvarsomraden ar férdelade

utifran processer.
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Raddningstjansten Enkoping-Habo arbetar processorienterat enligt SIQ’s modell fér kundorienterad
verksamhetsutveckling. Utvecklingen av processerna ska praglas av ledorden fran SIQ, se bilaga 4.
Utifran raddningstjanstens verksamhetsinriktning har féljande processer identifierats:

1. Forebygga insats 2. Genomfdra Insats 3. Efter insats
1.1 Myndighets- 1.2 stod till den 1.3 Kommunal 2.1 Forbereda 2.2 Genomfora 3.1 Atgirder 3.2 Olycks-
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Malsattningen ar att ha matvarden inom varje delprocess och att kunna félja upp dessa och redovisa
brister och goda resultat.

6 Mal 2023

Forbundets mal for 2023 representerar fokusomraden som féljs upp och dar verksamheten férvantas
utvecklas. Forbundets verksamhet har direkt paverkan pa de flesta mattalen fér malen, till skillnad
fran indikatorer, volymer och nyckeltal. Utéver dessa fokusomraden arbetar férbundet
processorienterat med standig forbattring av samtliga forbundets processer.

=  Som matt pa brandskyddet i verksamheter med tillsyn enligt LSO och LBE méts antalet
tillsyner. Detta matt ar framst fér den interna produktionen.

= Sotningsverksamheten bestar av rengéring och brandskyddskontroll av eldstader. Denna
verksamhet f6ljs upp genom matning av eldstadsrelaterade brander.

=  Som matt pa en effektiv raddningsinsats anvands uppfdljning av den interna aktivitetsplanen
samt utvardering av 6vningsverksamhet. Dessa matt ska sdkerstalla personalens kompetens.
AAR &r utvardering av insatser som genom erfarenhetsaterkoppling avser leda till 6kad
formaga. For bréander utvarderas dven insatser dar brandspridning skett efter
raddningstjanstens framkomst.

=  Forbundets utbildningsverksamhet syftar delvis till att ge invanarna formaga till egen forsta
insats och f6ljs upp genom ett matt pa allmanhetens agerande vid olyckor.

= Forbundets aktiviteter efter insats omfattar olycksundersékning, stdd till drabbade och
debitering av uppdrag. Under 2023 ar fortsatt fokus pa att félja upp debiteringsgraden vid
restvardesarbete.

Malen i tabellen nedan forvantas bidra till visionen for forbundets verksamhet.
Maittal forbundet 2018-2023

Process 2018 2019 2020 2021 2022 Mal 2022 Mal 2023 Kommentar
Myndighetsutdvning

Antal tillsynsbesok 182 179 169 188 180 180

Antal eldstadsrelaterade brander 14 8 9 5

Genomfdra insats

Andel godkdanda aktiviteter enligt Aktivitetsplan i.u iu 51% 60% 63% 75% 70%
Andel brander med spridning 1,4% 4,3% 1,4%- 1,4% 0% 0%
Andel AAR avinsatser i.u i.u 5,9% 8,5% 30,0% 10% 30% Nya kriterier 2022

Stod till den enskilde

Invdnare goregen forsta insats 22% 24% 31% 26% 30% 30%
Utrymt vid Brand i byggnad 2,7% 7,1% 4,1% 4,3% 5% 5%

Efterinsats

Intdkt Restvdarde (RVR)[Tkr] 171 180 180 255 359 200 350

Andel RVR av bréander 16% 27% 28% 26% 37% 30% 30%

Andel RVR av Trafikolycka 3% 34% 43% 48% 49% 50% 50%
Stod

Reparationskostnader fordon [Tkr] 534 479 487 444- 450 450

Overtidskostnader ink AG [Tkr] 1034 919 1122 941 750 800




Direktionen har diskuterat fokusomraden for sarskild uppféljning. For 2023 kommer automatiska
brandlarm i kommunala objekt att féljas upp samt dagtidsberedskap pa de stationer som har storst
brister. Under aret kan fler uppféljningar komma att laggas till.

Fokusomraden 2020 2021 2022

Automatiska brandlarm
Enko6pings kommun

Larm/anldggning 0,6 0,7 0,8 Nytt 2022
Antal larm 67 77 84

Habo kommun

Larm/anlaggning 1,0 1,4 1,6 Nytt 2022
Antal larm 33 48 59

Timmar utan RIB (man-fre 06-18)

Skokloster 23% 25% Nytt 2022
Orsundsbro 2% 2%

Fjadrdhundra 1% 2%

Mal for férbundets ekonomi

Forbundet ska uppfylla féljande ekonomiska forutsattningar fran férbundsordningen:
= Verksamhetens ska ha en resultatrakning i balans
= Likviditeten ska inte understiga 2 000 tkr
= Soliditeten ska inte understiga 5 %
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7 Volymer & nyckeltal

Forbundets volymer utgors av antalet hanterade insatser, genomférda utbildningar samt de drenden
som hanteras inom omradet myndighetsutdvning. Nyckeltalen ar fordelade pa befolkningsmangd for
att kunna jamfora siffrorna med andra kommuner och raddningstjanstforbund (se exempel nedan).
Antalet raddningsinsatser och drenden redovisas i diagram i bilaga 2 och 3.
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8 Grundlaggande varderingar
Forbundet genomforde under 2018 ett projekt for att fortydliga organisationens vardegrund med
utgangspunkt i raddningstjanstens stjarna.

ENGAGEMANG- KOMPETENS-OMTANKE

Engagemang

[Visa intresse for...]

— Vi ska som organisation vara engagerade medlemmar i Kommunerna.

—Som medarbetare engagerar Jag mig i Raddningstjanstens arbete. Jag dr en motor, inte en
bromskloss.

Engagemang ar centralt i de flesta organisationer. | var organisation ar det absolut nédvandigt. For
att na upp till de forvantningar, bade vara kunder och vi sjélva har, kravs ett matt av engagemang.
Detta leder, 6ver tid, ndastan oundvikligen till kompetens.

Kompetens

[Adekvat formaga till handling...]

— Vi ska som organisation se till att samtlig personal har den kompetens som de behover for att [6sa
det uppdrag vi fatt av Kommunerna.

— Som medarbetare tycker jag att det ar viktigt att bibehalla och utéka min kompetens brett inom
alla omraden som rér mitt arbete.

Yrkesstolthet ar ett ord som kommer upp i diskussioner kring vardegrund. For oss innebar det att
mota de forvantningar organisationen har pa oss som medarbetare och de som samhallet har pa oss
som organisation.

Omtanke

[Att sOrja for nagon annans behov]

—Vitar som organisation vart uppdrag pa allvar. Vi finns till for att hjalpa alla vara medborgare.

—Som medarbetare tar jag hand om mina kollegor och medmanniskor och ar medveten om organisationens
syfte och roll i samhallet och agerar darefter i vardagen.

Har blir det ganska grundldggande. Det ar oss man ringer nar ingen annan kan hjdlpa. Det &r rollen vi har i
samhillet. Ar vi medvetna om denna roll i vardagen blir var verksamhet tydlig och relevant for samtliga.
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9 Bilagor
Bilaga 1



Indikatorer forbundet 2018-2023

Mal Enk 2018 2019 2020 2021 2022
1 Delaktighet Anvandning av Facebook
invanare Antal féljare 252 511 900 1333 1614  emmmeset
1 Besvarade telefonsamtal
Andel besvarande samtal 92% 89%  88% 87% 89% T
3 Utveckla Strategi for RIB-rekrytering
landsbygd Vakanseri total Beredskap 09% 1,2% 1,6% 2,7% 2,8% —m—
18 Brandstationer och varn (8) ——
Fjardhundra & Bryggholmen 75% 75% 75% 75% 88%
6 Attraktivskola Asendagen
Antal deltagare 757 771 0 0 778
6 Utbildning ak 2, 5 och 8.
Antal utbildade elever 2129 2708 227 290 2023 -
6 Utbildning Omsorgsprogrammet
Antal utbildade elever 32 50 18 35 22 e
6 Anlagda brénderiskola |
Antal brander 1 4 3 2 4 i
16 Social miljo Infokampanjer
Antal aktiviteter 11 21 4 3 8 -
11 Aktiviteter Oppet hus
Antal tillfallen 4 3 0 o 1 -
14 Miljo Raddningsinsatser miljoraddning
Antal insatser 19 24 10 21 19 T
15 Skumanvandning/sldckvatten
Insatser med skumanvéndning 2 6 1 0 o e
12 Trygghet Raddningsinsatser i offentlig miljo
Antal anlagda fordon/container 26 17 19 15 11
12 Andel insatser inom 20 min
Andel rdddningsinsatser 92% 93% 95% 94% 96%
12 Sjukvardsinsatser
Antal insatser 80 84 74 102 QO e
19 Foretagsvinligt Handldggningstid drenden
Komplett ansdkan - beslut LBE 6 10 2 12 g
19 Omdome NKI
Vardering i NKI undersékning 79 79 i.u i.u i.u
19 Utbildningssamarbete LedR
Utbildad personal fran LedR i.u 609 310 410 598
Medarbetare Medarbetarnas engagemang
Medarebetarenkat i.u 81 i.u i.u i.u
Chefer har forutsattningar
Medarbetarenkat i.u 84 i.u i.u i.u
Sjukfranvaro
Sjukfranvaro 06% 4,1% 32% 2,7% 30% Ho—=T
Omsattning heltidspersonal
Slutat avtotalt antal 2,0% 1,9% 1,9% 0% 0%
Omséttning RIB-persopal |
Slutat avtotalt antal 59% 6,0% 5,6% 9,2% 8%
Ekonomi Resultat
Ekonomiskt resultat 900 162 43 -345 -96 e
Likviditet
Likvida medel i férbundet 5399 3224 473 3462 8253
Soliditet
T — + o o
Soliditet 53% 6,8% 6,8% 56% 5,1%
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Bilaga 2

Trafikolycka

Brand ej i byggnad
Brand i byggnad
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Bilaga 3

Tillsynsbesdk regelbundna

Tillsynsbesdk annan

Sotningstillstand

Tillstand explosiv vara

Tillstdnd brandfarlig vara

Byggdrenden

Plandrenden

Arendetyp

Remisser offentlig tillstalln.

Remisser fran lansstyrelsen

Remisser serveringstillstand

Allmanna yttranden

Rad och anvisningar

Arendestatistik
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Bilaga 4

Ledord for processorientering

| syfte att tillampa SIQs modell for kundorienterad verksamhetsutveckling arbetar raddningstjansten

med féljande ledord.

Kundorientering
De externa och interna kundernas behov, krav, 6nskemal
och forvantningar skall vara vagledande for verksamheten.

Engagerat ledarskap

Ledarskapets viktigaste uppgift ar att ange riktningen for
verksamheten, ta till vara pa individers erfarenheter och
olikheter, skapa forutsattningar for medarbetarna samt i
dialog med dem definiera och félja upp malen.

Allas delaktighet

Varje medarbetare ska kdnna sig ha fortroende att utféra
och utveckla sina arbetsuppgifter. Var och en maste darfor
se sin roll i helheten, ha klara mal, de medel som kravs
samt kunskap om de resultat som uppnas.

Kompetensutveckling

Den samlade kompetensen ar avgérande for
organisationens framgang. Kompetensutveckling ses bade
ur ett organisatoriskt och ett individuellt perspektiv, for att
utveckla och tillféra kompetens pa ett satt som starker
saval individen som organisationen.

Langsiktighet

Verksamheten varderas med tanke pa utveckling 6ver
tiden. Ett uthalligt forbattringsarbete leder till 6kande
produktivitet, effektivitet och ndjdare kunder.

Faktabaserade beslut

Beslut maste bygga pa dokumenterade och tillforlitliga
fakta. Varje medarbetare maste inom sitt arbetsomrade fa
mojlighet att mata och analysera fakta av betydelse for att
uppfylla sina mal och tillfredsstélla sina kunder.

Processorientering

Organisationens verksamhet skall ses som processer som
skapar vdrde for kunden. Processorientering stimulerar till
att analysera och férbattra arbetsfloden.

Forebyggande atgarder

Det ar lonsamt att forebygga fel och ta bort risker i
processer, varor och tjanster. Framsynthet, forutseende
och planering ar nyckelord i forbattringsarbetet.

Standiga forbattringar

Konkurrenskraft kraver standiga forbattringar och
fornyelse av alla verksamhetens delar. Forutsattningen ar
ett metodiskt forbattringsarbete och en kultur som
stimulerar till larande, kreativitet och nya idéer.

Lara av andra

For att vidareutvecklas maste organisationen och
medarbetarna skaffa sig ny kunskap om vad som ar
mojligt, och hur detta kan uppnas. Detta kraver
jamforelser med andra raddningstjanster och andra
aktorer.

Snabbare reaktioner

Korta svarstider och reaktioner pa kundernas behov ar av
avgorande betydelse for organisationens utveckling och
produktion.

Samverkan

Samverkan genomsyrar varje framgangsrik organisation.
Det ar vasentligt att genom samverkan pa flera plan och i
olika avseenden ta till vara kompetenser och erfarenheter
hos saval medarbetare som kunder, leverantdrer och
agare.

13
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Driftbudget 2023-2027

PRE-4600 Budget 2023

Driftbudget 2021-2025 2022 2023 2024 2025 2026 2027 Kommentar
Verksamhetens intdkter 7448 8099 8302 8469 8694
Verksamhetens kostnader -69 740 -73 430 -83225 -77 347 -80367
Avskrivningar -4054 -4330 -4063 -4208 -4502 -4507 Franinvesteringsplan
Verksamhetens nettokostnader -66 346 -69 660 -78 985 -73 086 -76 174
Ersattning fran medlemmar 66 250 69900 78985 73086 76174
Verksamhetens resultat -96 240 0 0 0
Behov Budget [%] 3,6% 55% 13,0% -7,5% 4.2%
[Tkr] 2280 3650 9085 -5899 3088
Verksamhetens intdkter 2022 2023 2024 2025 2026 Kommentar
Taxor och avgifter 906 1017 1060 1056 1084
Hyror och arrenden 507 530 542 555 570
Bidrag 167 120 120 120 120 MSB:Dep3d, 5RIB, VMA
Tjanster 4157 4344 4444 4551 4674
Forsaljningsintakter 1711 2088 2136 2187 2246 Affar Dagab
Summa 7448 8099 8302 8469 8694
Verksamhetens kostnader 2022 2023 2024 2025 2026 Kommentar
Personalkostnader ink AG -35384 -38111 -39712 -39553 -40937 Utokning Balsta
Personalkostnader, RIB ink AG -11 383 -12 047 -12553 -12503 -12 941
Pensionskostnader -5067 -4198 -11374 -5349 -5976 Just Skandia prognos
Bidrag -48 -50 -51 -53 -54
K6ép av huvudverksamhet -1385 -1447 -1481 -1516 -1557
Kop av dvriga tjdnster -3637 -3899 -4063 -4046 -4188
Materialkostnader -3198 -3342 -3419 -3501 -3595
Hyror -7696 -8314 -8505 -8709 -8945 Hyra Fjardhundra
Ovriga driftkostnader -1942 -2021 -2067 -2117 -2174
Summa -69 740 -73 430 -83 225 -77 347 -80 367
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Investeringsplan 2023-2027

Utrustning Modell Arsmodell Alder Livslingd Placering 2023 2024 2025 2026 2027
Motorspruta W Ruberg WR27 1990 32 25 F-100 230 000
Motorspruta W Ruberg WR30 1992 30 25 Enkoping
Motorspruta W Ruberg WR27 1992 30 25 0O-bro
Motorspruta Albin 900 1966 56 Bryggholmen
Motorspruta Godiva GP 15/11 1995 27 Skokloster 200 000
Motorspruta Albin 900 1965 57 Arné
Motorspruta Godiva GP 15/11 1995 27 25 Veckholm 200 000
Motorspruta BMW 2000 22 25 Balsta
BAS-Bil Scania P410 2016 6 20 Enkoping
BAS-Bil Scania P410 2016 6 20 Orsundsbro
BAS-Bil Scania R94 1998 24 20 Reservbil
BAS-Bil Scania P340 2007 15 20 Veckholm
BAS-Bil Scania P410 2017 5 20 Balsta
BAS-Bil Scania P380 2010 12 20 Fjiardhundra
BAS-Bil Ny 2021 2021 1 20 Enkoping
BAS-Bil Ny 2021 2000 22 25 Skokloster 5000 000
Pickup Ford Pickup 2016 6 20 Balsta
Pickup Ford Pickup 2016 6 20 Enkoping
Pickup Ford Pickup 2019 3 20 Balsta
Pickup VW pick-up 2002 20 25 Enkoping
Pickup VW Pickup 2005 17 20 Veckholm 600 000
Pickup VW Pickup 2010 12 20 Orsundsbro
Pickup Ford Picklup 2013 9 20 Fjdardhundra
Pickup Skokloster
Hojdfordon Scania P 410 2020 2 25 Balsta
Héjdfordon Scania P94 2001 21 25 Enkdping 10 000 000
Personbil  Volvo V60 Ladd 2017 5 15 Enkoping
Personbil Volvo V60 Ladd 2017 5 15 Enkoping
Personbil Ford Mondeo 2008 14 15 Enkoping 420 000
Personbil Ford Mondeo 2008 14 15 Enkoping
Personbil Ford Mondeo 2008 14 15 Balsta
2080 reserv Volvo XC70 2013 9 18 Férbund
2080 Vovlo XC90 2018 4 18 Foérbund
Ny 2080 18 Férbund' 1300 000

v L4 L4 Ld
650000 1000000 10000000 5000000 1300000



&

OPING

ENK
.

&
5 b
HABO

Kassaflodesanalys 2023-2027

Kassa 2023 8,3 20,0
Investering 2023 -0,8
Amortering 2023 -5,0
Avskrivning 2023 4,3
Avsattning pension 2023 -0,1
Kassa 2024 6,7 15,0
Investering 2024 -1,1
Amortering 2024 -5,0
Avskrivning 2024 4,1
Avsattning pension 2024 7,3
Kassa 2025 12,0 10,0
Investering 2025 -10,1
Amortering 2025 -4,0
Avskrivning 2025 4,2
Avsattning pension 2025 1,4
Kassa 2026 3,5 6,0
Investering 2026 -5,1
Amortering 2026 -2,0
Avskrivning 2026 4,5
Avsattning pension 2026 1,7
Kassa 2027 2,6 4,0
Investering 2027 -1,4
Amortering 2027 -4,0
Avskrivning 2027 4,5
Avsattning pension 2027 1,5
Kassa 2028 3,2 0,0



