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Direktion Kommunalférbund Raddningstjénsten

Direktion § 11

Arsredovisning 2014

For 2014 visar raddningstjansten ett negativt resultat pa 564 tkr. Malsattningen att
aterstalla det negativa egna kapitalet har dirmed inte uppnatts.

Orsaker till underskott 2014:

Pensionskostnaderna 2014 &r pa samma niva som 2013 nar resultatet
paverkades negativt av rantekostnader pa 1,1 milj. Férbundets
pensionskostnader har 6kat med 2,6 milj. (150 %) sedan 2011 samtidigt som
Ionekostnaderna 6kat med 3 milj.(12,4 %).

Lonekostnaderna ar hogre an tidigare ar pa grund av att organisationen uttkat
med en brandinspektér for att klara behovet av tillsyn. Aven dvertid i samband
med Sala-branden och ett ovanligt hogt antal brander i Fjagrdhundra paverkar.
Deldrsrapporten i augusti visar ett positivt resultat pa 910 tkr. | december 2014
ar resultatet fortfarande +500 tkr. Det sena resultatet paverkar majligheten till
atgarder.

Uppdraget att utbilda kommunernas personal har under 2014 ersatt forsiljning av
utbildning till de egna forvaltningarna. Férbundet har kompenserat detta intiktsbortfall
genom okad forsaljning externt i samarbete med Brandskyddsféreningen.

Utbildning av kommunanstéllda har genomférts enligt plan med mycket héga
betyg i utvarderingarna.

Antalet tillsynsbesdk har 6kat med cirka 50 % och NKI-vardet har 6kat.

Bytet av raddningscentral har gatt 6ver férvantan med upplevd
kvalitetsforbattring. Férbundet &r nu en del i en stérre raddningsregion och kan
dra nytta av detta bade operativt och i dvriga utvecklingsarbeten.

Férbundets driftkostnader ligger kvar pa samma niva som 2013 trots satsningar
pa utbildning, utrustning, IT-miljé och verksamhetssystem.

Intdkterna dkar med 1,2 milj mot 2013.

Revisorerna kommer efter direktionens beslut om bokslut fér 2014 att avlimna en
revisionsrapport till respektive kommunfullmaktige.

Direktionen beslutar:

att faststalla bokslut och arsredovisning fér 2014 enligt bilaga.

Justerarsignatur
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Direktion Kommunalférbund Raddningstjénsten

Direktion § 12

Besparingsatgarder

Med anledning av det negativa resultatet 2014 och férbundets negativa resultat har en
analys av drets kostnader och férbundets kostnader fran férbundsbildningen gjorts.

Forbundet har aldrig uppnatt malet att avsitta 1 % av medlemsbidraget i eget kapital
och har de senaste aren gjort forlust pa grund av 6kade pensionskostnader. Slutsatsen
ar att med nuvarande verksamhet ar forbundet underfinansierat.

Underlagen har presenterats for kommunernas ekonomichefer och en skrivelse i detta
arende har tagits fram att presenteras i respektive kommuns KF.

Férbundet behdver uppraknade medlemsbidrag fér kommande ar for att klara 6kade
pensionskostnader och kommande investeringar i fordon och brandstationer.

Direktionen har ocksa méjlighet att anpassa verksamheten till befintlig budgetram. For
att uppna ett positivt eget kapital med de prognostiserade pensionskostnaderna behovs
cirka 2,9 milj. pd 2 ar. En snabb atgdrd ar att minska Enkoping D fran 1+4 till 1+2.
Effekten blir 0,5 milj. 2015 och 1 milj. 2016. Konsekvenserna av en sddan nedskéarning
bor utredas tillsammans med konsekvenserna av mer omfattande atgarder.

Direktionen beslutar:
Att foresla fullmaktige att en utdkning av kommunernas medlemsbidrag for 2016.

Att ge forbundschefen i uppdrag att utreda besparingsatgarder for att astadkomma en
budget i balans 2015.

lusterarsignatur Utdragsbestyrkning
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Direktion Kommunalférbund Réddningstjéansten

Direktion § 13

Taxa 2015

Férbundets taxa for myndighetsutovning beslutas i respektive kommuns fullméaktige och
indexuppraknas arligen av direktionen.

Forbundets taxa for 2015 redovisas i bilaga.

Direktionen beslutar:

Att faststalla taxa 2015 enligt bilaga.

Justerarsignatur Utdragsbestyrkning
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Direktion Kommunalférbund Raddningstjinsten

Direktion § 14

Radddningsvarn Bryggholmen och Arnd

Forbundet har utrett mojligheten att etablera raddningsvéarn pa Bryggholmen och Arné.
Ett raddningsvarn bygger pa frivillighet dar raddningstjénsten haller med utrustning.

For Arné har Bjérn Rosengren for avsikt att donera en fastighet till férbundet dar ett
garage kan uppforas. Férbundet avser att placera en utrangerad brandbil och en dldre
motorspruta pa on. Fastighetsregleringen ar annu inte fardig.

Pa Bryggholmen finns en fastighet som Enképings kommun dger och som kan anvéandas
for att uppfora ett forrad. Kostnaden ar totalt cirka 700 tkr. Fastigheten raknas som en

tillgang och byggnaden kan skrivas av pa 30 &r vilket medfér en avskrivningskostnad pa
10 tkr per ar.

Direktionen beslutar:

Att forbundschefen utreder méjligheten att hyra befintlig byggnad pa Bryggholmen som
ett alternativ till att uppféra en byggnad.

lusterarsignatur Utdragsbestyrkning
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Direktion Kommunalférbund Rdddningstjansten

Direktion § 15

Presidiedagar SKL
SKL erbjuder tva utbildningsdagar for namnder eller motsvarande politisk forsamling
inom omradet raddningstjanst. SKL har tagit fram ett program som majliggor till dialog

med bade SKL och med berérda myndigheter och departement.

Utbildningsdagarna &r 5-6 maj.

Direktionen beslutar:

Att ordférande och/eller vice ordférande deltar och att raddningstjansten Enkoping-
Habo ska vara representerade.

Justerarsignatur Utdragsbestyrkning
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Direktion Kommunalférbund Raddningstjansten

Direktionen § 16

Information

1. Forbundets stod till den enskilde
2. Delegationsarenden

Justerarsignatur Utdragsbestyrkning
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1. Inledning

| januari 2014 sjosatte forbundet ett nytt utbildningspaket fér kommunanstallda. Kurserna har varit
fullbokade och utbildningen har redan hunnit gora nytta i skarpa lagen. Verksamheten utvecklades
redan under hosten till att dven omfatta utbildningar i SBA. Tillsammans med tydligare riktlinjer i
kommunerna kommer dessa utbildningar att ge goda forutsattningar for kommunernas
verksamheter att ha ett fungerande systematiskt brandskyddsarbete.

Overgangen till en gemensam raddningscentral med Storstockholm, Uppsala, Norrtilje och Gotland
har medfort ett lyft fér den operativa verksamheten. Overgdngen har fungerat bra och den allménna
uppfattningen ar att vi nu har ett mycket professionellt ledningsstod vid vara insatser. Vid branden i
Sala visade regionen styrka genom ett gemensamt agerande i vart stod till Sala och Surahammar.

Under aret har raddningstjanstens framtida behov kartlagts och arbetet med att projektera 3 nya
RIB-stationer har paborjats. De nya stationerna och en foryngrad fordonspark kommer att sdkerstélla
en raddningstjanst med fortsatt hog formaga i vara medlemskommuner.

Arbetet med kommunernas risk- och sarbarhetsanalyser och kopplingen till handlingsprogrammen
for skydd mot olyckor kommer att ge férbundet en tydlig riktning fér de kommande 4 aren.

Det ekonomiska resultatet for 2014 ar en besvikelse. Forbundet har arbetat hart for att 6ka
intdkterna och minska driftkostnaderna vilket lyckats. Ett positivt delarsresultat har férvandlats till
ett negativt resultat for andra aret i rad pa grund av héga pensionskostnader.

Rickard Westning
Forbundschef



2. Fortroendevalda

Raddningstjansten Enkoping — Habo har féljande fortroendevalda:

Férbundsdirektion
Enkoping Jan Petersson M v ordf
Jan Fredriksson C
Lars van Aller S
Habo Agneta Hagglund S ordf
Christer Lidén M
Owe Frojd Bap
Ersdttare
Enkoping Peter Book M
Monica Hallgren c
Magnus Westerlund MP
Habo Werner Schubert S
Sven Svanstrom Bap
UIf Winberg M

Forbundsdirektionen har haft sex sammantraden under 2014 och en utbildningsdag.

Revisorer
Enkoping Hans Lerne
Gunnel Lennartsson
Kurt Johansson
Habo Bertil Berglund
Lars Sundling
Birgit Svensson

Direktionen och revisorerna valjs for en mandatperiod om fyra ar.



3. Sammanfattning
Uppdraget att utbilda kommunernas personal har under 2014 ersatt forsaljning av utbildning till de
egna forvaltningarna. Forbundet har kompenserat detta intaktsbortfall genom 6kad forsaljning
externt i samarbete med Brandskyddsféreningen.

= Utbildning av kommunanstallda har genomforts enligt plan med mycket héga betyg i
utvarderingarna.

= Antalet tillsynsbesok har 6kat med cirka 50 % och NKI-vardet har 6kat.

= Bytet av rdddningscentral har gatt éver forvdantan med upplevd kvalitetsforbattring.
Forbundet dr nu en del i en storre raddningsregion och kan dra nytta av detta bade operativt
och i 6vriga utvecklingsarbeten.

=  Forbundets driftkostnader ligger kvar pa samma niva som 2013 trots satsningar pa
utbildning, utrustning, IT-miljé och verksamhetssystem.

= Intakterna 6kar med 1,2 milj mot 2013.

Indikatorerna till verksamhetsmalen har forbattrats men ekonomiskt ar resultatet under alla
forvantningar for aret.

For 2014 visar raddningstjansten ett negativt resultat pa 564 tkr. Malsattningen att aterstalla det
negativa egna kapitalet har darmed inte uppnatts.

Orsaker till underskott 2014:

= Delarsrapporten i augusti visar ett positivt resultat pa 910 tkr. | december 2014 &r resultatet
fortfarande +500 tkr. Det sena resultatet paverkar maojligheten till atgarder.

= Lonekostnaderna ar hogre &n tidigare ar pa grund av att organisationen utékat med en
brandinspektor for att klara behovet av tillsyn. Aven dvertid i samband med Sala-branden
och ett ovanligt hogt antal brander i Fjardhundra paverkar.

= Pensionskostnaderna 2014 ar pa samma niva som 2013 nér resultatet paverkades negativt av
rantekostnader pa 1,1 milj. Férbundets pensionskostnader har 6kat med 2,6 milj. (150 %)
sedan 2011 samtidigt som lénekostnaderna dkat med 3 milj.(12,4 %).

4. Ansvarsomrade
Raddningstjansten Enkoping-Habo ar ett
kommunalférbund skapat i syfte att
fullfélja de skyldigheter som
medlemskommunerna har enligt lag
(2003:778) om skydd mot olyckor.
Forbundet kan darutéver komma Overens
med en medlem om att utfora
tillaggsuppdrag.

Orsundsbro

S
+*)
Orsundsbro

Skokloster

| forbundets uppdrag ingar att utbilda
kommunens anstallda i HLR och
Brandskydd. Under hésten erbjuds dven
utbildning i Systematiskt
brandskyddsarbete.

Forbundet ar uppdelat i 6 insatsomraden
med varsin brandstation for snabbast
mojliga raddningsinsats.




5. Organisation

Forbundet ar uppdelat i tva distrikt med en linjeorganisation for karnverksamheten och med en stab
av processagare for utveckling av organisationens processer.

Assistent

Raddningschef

Linjeorganisation

Distriktschef Vast

Distriktschef Ost

Processledning

Brandinspektor
‘ Processagare

T Brandinspektar

5 Styrkeledare

3 Karchefer

5 Styrkeledare

2 Karchefer

‘ Processagare

Processdgare ’

20 Brandman

Enkoping D
Fjardhundra
Yeckholm

10 Brandman

Bélsta D
Skokloster
Orsundsbro

6. Huvudprocesser
Raddningstjansten har identifierat verksamhetens 3 huvudprocesser, stodprocesser och
underliggande delprocesser. Detta har resulterat i en processtruktur som kommer att vara grunden

for framtida nyckeltal och verksamhetsférbattring.

1. Fore insats

2. Under insats

3. Efter insats

1.1 Myndighets- 1.2 Stéd till den 1.3 Kommunal 2.1 Forbereda 2.2 Genomfora
utdvning enskilde krisberedskap insats insats
AT S_f:tnlngs- Amumatl_an'ns- Krisberedskaps- _Fvslfl( T
drenden hantering arbete farmaga
Plandrenden Skn!‘.tllg Bl?nds.kvdds— Larmlistor RC Larmplaner Framkoming
redogdrelse foreningen
Remisser Tillfllig E),ﬁe”j Reservkraft Insatskort UFpstarl
overnattning utbildning insats
Fad e Tillstnd LBE Ltk VMA D=ty Genomfora
anvisningar aktiviteter farmaga insats
N Kemmun- Rokdykar- Avsluta
[ Somngsa il ][ i ] [ utbildning ] [ kompetens ] [ insats ]

Omsorgs-
programmet

Skol-
uthildning

Valborg

Owningsdag

3.1 Atgérder 3.2 Olycks-
efter insats undersdkning
Avlastande
[ camtal ] [ Insatsrapport ]
Bilder Insats-
efter insats utvardering
Debitera Olycks-
uppdrag utredning
Informatien till Sakkunnig-
drabbade utlatande

Radigt
ingripande
Sakkunnigt

vittne

Stodgrupper




7. Maluppfyllelse

Utifran forbundets 6vergripande mal har under 2014 indikatorer med matningar tagits fram. Antalet
indikatorer kommer att minskas nagot infér 2015.

Indikatorerna ska vara direkt kopplade mot de 6vergripande malen. Utéver dessa arbetar férbundet
med att ta fram kvalitetsmatt for verksamhetens olika delprocesser.

Kommunerna har uppfyllt 4 av 11 mal fran handlingsprogrammet, 5 av malen saknar méatning.

Forbundet ska dessutom uppfylla féljande ekonomiska mal:
= Verksamhetsaret ska ha en resultatrdkning i balans eller resultera i ett 6verskott.
= Det egna kapitalet ska uppga till minst 400 tkr.
= Likviditeten ska inte understiga 2 000 tkr.
= |nvesteringar ska tdckas av egna medel.

Forbundets finansiella mal ar att:
= avsdtta 1 % av medlemsbidraget i Eget kapital.

For 2014 uppfyller forbundet endast 2 av 5 mal rérande ekonomin.

Overgripande mal och indikatorer
Raddningstjansten ska arbeta for att forhindra och begransa konsekvenserna till foljd av olyckor.

= Skador pa liv, egendom och miljo ska forhindras genom en effektiv raddningsinsats.

® Inga olyckor, som kan foranleda raddningsinsats, ska ske i verksamheter dar tillsyn
genomfors enligt Lag om skydd mot olyckor (LSO) och Lag om brandfarliga och explosiva
varor (LBE).

= Inga brander ska uppsta pa grund av eldstdder som omfattas av kraven pa rengéring &
brandskyddskontroll.

=  Kommuninvanarna har kunskap om hur risker forebyggs och har férmagan att géra en egen
forsta insats.

Utifran dessa overgripande mal fran dgardirektivet har raddningstjansten ett antal indikatorer som
matt pa maluppfyllelse. Dessa indikatorer ar nyligen framtagna och kommer att forfinas och forses
med delmal under aret.



Indikator Medel Resultat Onskvart Trend
2009-2013 2014

Antal skadade i olyckor med raddningsinsats/10 000 invanare 33,2 37 0
Antal omkomna i bréander: 0,8 1 0
Andel insatser med insatstid < 10 min 42,6% 38% 50%
Andel insatser med insatstid < 20 min 79,4% 72% 80%
LF kostnad/brand [tkr] (skadedrenden > 50 tkr) 165,6 60 0
Andel brand i byggnad med brandspridning efter framkomst 37,2% 36% 0% _
Andel sjukvardsinsatser / IVPA-larm 20,2% 19% 100%
Sthim Business Alliance NKI. 75,3 75 80
Antal insatser i tillsynsobjekt,LSO 20,4 28 0 _
Antal insatser i tillsynsobjekt med tillstand brandfarlig vara 2,2 0
Antal insatser vid eldstadsrelaterade brander 5,6 0
Antal anlagda brander 40 29 0
Antal brand i byggnad / 10 000 invanare 14,2 14 0 _
Antal brand ej i byggnad / 10 000 invénare 17,8 18 0
Andel insatser dar allmanheten agerat 42,0% 78% 100%
Andel fungerande brandvarnare vid brand i bostad 34,0% 24% 100%
Andel brandvarnare i bostad vid sotning 0,0% 99% 100% H

Trenden visar uppgang eller nedgang fran foregaende ar. Insatstiderna har blivit samre sedan
klockslagen 6verfors per automatik fran SOS. Detta beror framst pa att dessa inte stammer och inte
pa langsammare insatser an tidigare. En forbattring har skett under 2014 och RC jobbar for att
anvanda forlarm oftare. Omdomet fran vara kunder i NKI-undersdkningen 6kar under 2014.

Mal fran handlingsprogram

Forbundet har ansvar for kommunernas handlingsprogram enligt Lag (2003:778) om skydd mot
olyckor. Handlingsprogrammet for perioden 2012-2014 beskriver bade kommunernas formaga att
hantera olyckor och férebyggande atgarder for att forhindra olyckor som kan féranleda
raddningsinsats. For perioden ska 11 mal uppfyllas inom 3 omraden.



Mal fran handlingsprogrammet 2012-2014

Raddningstjansten Enkoping-Habo ska uppmuntra/motivera/stodja/tvinga den enskilde till att ta ansvar for sitt

skydd mot olyckor.

Mal

Indikator

Utfall 2014

Alla tillsyner ska handldggas med en
hog kvalitet

Antal genomforda tillsyner med tillhérande
uppféljning

Relevant metod for

Alla tillstandsarenden ska handlaggas
med en hog kvalitet

Antal genomférda arenden som féljer forbestamd
metodik

Alla inkomna brandskydds-
dokumentationer ska resultera i ett
skriftligt svar

Antal skriftliga svar kontra antalet inkomna
brandskyddsdokumentationer

matning saknas. @
Stickprovskontroller utférs,
metoden behdver

utvecklas.

Relevant metod fér @
matning saknas.
Stickprovskontroller utférs,
metoden behdver

utvecklas.

100 % av inkomna @
drenden har
skriftligen besvarats

Kvalitativ samverkan med andra
samhallsaktorer ska ske minst en gang
per ar

Antal vidtagna forebyggande atgarder med
bevisat/férmodat resultat

Moten med stads-
byggnad, sotare,
miljé och hélso-skydd
genomfors tva ganger
arligen. Relevant matmetod

@

Sotning ska utforas enligt bestdmda
frister, fast med utokat
brandskyddsresultat

Antal utférda sotningar med tillhérande
brandvarnarkontroll.

(Indikatorn bér omformuleras: ”brandskyddskontroll” bor

ersatta ordet "sotning”.)

for uppféljning saknas.

1 388 brandvarnare
har kontrollerats

varav 15 anmarkningar har
gjorts.

Raddningstjansten Enképing-Habo sk

a kunna genomfora effektiva raddningsinsatser inom en godtagbar tid.

Mal Indikator Utfall 2014

All operativ personal ska arligen ha Antal genomférda rodflaggade 6vningar, raknat per Overensstammer
genomfort de 6vningar som minst individ med 6vnings-
kravs kalender.

Insatskort for samtliga
automatlarmsobjekt ska upprattas

Antal upprattade insatskort kontra antalet
automatlarmsobjekt.

Matning finns ej.

Raddningstjansten ska uppratta
generella insatsplaner for farliga
amnen, en plan for varje amnesklass

Antal upprattade insatsplaner kontra antalet
dmnesklasser.

Finns upprattat.

All personal ska trivas pa arbetsplatsen

Andel medarbetare som trivs.

Medarbetarenkat
genomfordes 2013.
Sammanvagd matning mot
malet saknas.

e © 6 &

Raddningstjansten Enkdping-Habo ska ta tillvara pa de erfarenheter som erhalls vid raddningsinsatser, samt
anvanda erfarenheterna i olycksforebyggande syfte.

Mal

Indikator

Utfall 2014

Varje utryckande skift ska arligen gora
minst tva grupputvarderingar enligt
forbestamd metodik

Antal utvarderingar genomforda per skift

Sammanstallning for
2014 saknas @nnu.

®

Minst en olycksutredning ska
genomforas per ar

Slutférd utredning

saknas men malet g

kommer att uppfyllas for
2014.




7.2.Nyckeltal

Raddningstjanstens nyckeltal visar volymerna av handelser och drenden som hanteras. Antalet
trafikolyckor har varit mycket hogt de senaste 2 aren och arets antal ar fortsatt hogt. Antalet falska
automatlarm har ékat med cirka 10 %. Ovriga olyckor ligger p&d samma nivder som de senaste 5 aren.

Trafikolycka

Brand ej i byggnad
Brand i byggnad
Sanering

Nodstélld person
Drunkning-/tillbud
Annan vattenskada

Stormskada

Olyckstyp

Nodstallt djur
Annan olycka
Sjukvard

Hjalp till ambulans
Hjalp till hemtjanst
Automatlarm, ej brand/gas
Larm utan insats
Hiss ej nodlage

Annat uppdrag

Olycksstatistik

m Medelvarde 2009-2013

m Réddningsinsatser 2014
— . o
63 @ Sjukvard 2014

= m Ovriga Insatser 2014

0 50 100 150 200 250

Antal
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Kommunerna vaxer och antalet bygg- och plandrenden okar. Férbundets malsattning ar att utfora
250 tillsyner vilket inte uppnas under 2014 pa grund av personalbrist. Daremot har antalet tillsyner
Okat vasentligt och malet kommer att uppnas under 2015.

Arendestatistik
Tillsynsbesok regelbundna 160 ga2
Tillsynsbesék annan “ 45
. e 9
Sotningstillstand rS
Tillstand explosiv vara ﬁ
I . 28
Tillstand brandfarlig vara 13
o
e
[T} . 16
B Byggdrenden 14
g
' Plandrenden 1120
Remisser offentlig - 41
tillstalln. 44
Remisser fran 2
ldnsstyrelsen 2
Remisser B s
serveringstillstand
Allmanna yttranden i
m 2014
Rad och anvisningar : 23 @ Medelvarde 2009-2013
0 50 100 150 200 250 300

Antal
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8. Handelser av betydelse under perioden
Ansvaret for kommunens krisberedskapsarbete flyttades tillbaka till kommunerna under 2014.
Resultatet har blivit att det finns en ansvarig for sakerhetsfragor i kommunerna och att battre
forutsattningar nu finns for ett systematiskt sdakerhetsarbete. Raddningstjansten ger fortsatt stod i
sakerhetsfragor.

Med start 2014 har raddningstjansten fatt uppdraget att utbilda kommunernas anstéllda i HLR och
Brandskydd. Kurserna har varit fulltecknade under aret. Under hésten har aven kurser i Systematiskt
Brandskyddsarbete lagts till.

| april 2014 inleddes ett samarbete mellan férbundet, Uppsala brandférsvar, Storstockholms
Brandforsvar, Gotland och Norrtélje i en gemensam raddningsregion. Samtliga brandforsvar larmas
fran en gemensam raddningscentral. Regionen visade styrka i samband med branden i Sala déar
organisationerna gemensamt stottade med ledning och slackresurser.

2014 har varit ett normalt ar nar det géller antalet insatser. Med undantag fér branden i Sala har
kommunerna inte drabbats av nagra stérre olyckor som kravt mer omfattande insatser.

9. Framtidsfragor
Raddningstjansten ar en kommunal verksamhet men behéver samverka 6ver kommungranserna for
att klara storre handelser. Under 2014 har en gemensam raddningsregion skapats av Uppsala,
Stockholm och Gotlands lan. | samband med branden i Sala agerade regionen som en aktér och
erbjod gemensamt hjalp i slackningsarbetet.

| och med att samverkan med andra raddningstjanster 6kar kommer med tiden dven fragan om en
storre forbundsbildning stallas. Ett storre férbund har lagre kostnader for forbundsgemensamma
funktioner. Det lokala inflytandet 6ver organisationen blir ddremot mindre, ndgot som har varit
politiskt viktigt vid tidigare vagval.

Regionaliseringen staller dven storre krav pa mobila 16sningar for de stédsystem som anvands vilket
gor dagens IT-struktur otillracklig.

Raddningstjansten har historiskt inte blivit sarskilt hart granskad. Trenden ar att fler fragor stélls efter
insatser och att vart agerande ifragasatts. Detta ar en positiv utveckling som kommer att héja kraven
pa verksamheten och dven ge ett stérre medialt utrymme for sdkerhetsfragor.

SKL har lange velat privatisera raddningstjansten vilket inte ar méjligt med gallande lagstiftning.
Forbundets utmaning de kommande aren ar att finansiera ett stort investeringsbehov. 2016-2018
planeras 3 nya brandstationer i Enkdping. Dessa finansieras enligt férbundsordningen av Enkdpings
kommun. Forbundet har dven behov av att investera i brandfordon for att foryngra en aldrande

fordonspark.

Forbundet kommer dven att arbeta vidare med processorienterad kvalitetsutveckling och hitta
relevanta mattal for verksamheten.
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10.

Ekonomisk redovisning

Resultatrikning 2014-12-31
(tkr)

Utfall Budget Utfall Prognos

Not 141231 2014 Avvikelse 131231 2014 aug
Verksamhetens intdkter 1 4410 3205 1205 4 838 4000
Verksamhetens kostnader 2 -53 238 -51161 -2077 -49 528 -51 356
Avskrivningar 3 -1591 -1724 133 -1 805 -1724
Verksamhetens nettokostnader -50 419 -49 680 -739 -46 495 -49 080
Ersattning fran medlemmar 4 50110 50140 -30 46 300 50140
Finansiella intdkter 5 79 70 9 71 70
Finansiella kostnader 6 -335 -130 -205 -1507 -130
Resultat fére extraordindra poster -564 400 -964 -1630 1000
Arets resultat -564 400 -964 -1630 1000

Kassaflodesanalys 2014-12-31
(tkr)

Utfall 141231

Utfall 131231

DEN LOPANDE VERKSAMHETEN

Arets resultat -564 -1630
Avskrivningar som belastat resultatet 1591 1805
Forandring pensionsskuld 2384 2 465
Realisationsvinst 0 0
Realisationsforlust 113 0
Verksamhetsnetto 3523 2640
INVESTERINGAR

Investeringar -5114 -956
Avyttrade anlaggningstillgangar 0 0
Investeringsnetto -5114 -956
FINANSIERING

Utlaning 0 0
Upplaning 0 7 000
Amortering 0 -8 188
Finansieringsnetto 0 -1188
JUSTERING FOR RORELSEKAPITALETS

FORANDRING HANFORLIG TILL HELA VERK-

SAMHETEN

Forandring kortfristiga fordringar 1668 -1999
Fordndring kortfristiga skulder 252 293
Periodens kassaflode 329 -1210
Likvida medel vid periodens borjan 4031 5242
Likvida medel vid periodens slut 4361 4031
Fordndring 329 -1210
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Balansrikning 2014-12-31

(tkr)
utfall Utfall
Not 141231 131231
Tillgagngar
Anlaggningstillgangar
Materiella anlaggningstillgangar 7
Mark, byggnader & tekn. anlaggningar 1741 2031
Maskiner och inventarier 18 889 15 389
Pagaende anlaggningar 200 0
Summa anlaggningstillgangar 20830 17 420

Omséttningstillgangar

Kortfristiga fordringar 8 2962 4630
Kassa och bank 9 4361 4031
Summa omsattningstillgangar 7323 8 662
Summa tillgangar 28 153 26 082

Eget kapital, avsdttningar och skulder
Eget kapital 10
Arets resultat -564 -1630
Resultatutjdmningsreserv - -
Ovrigt eget kapital -299 1331
Summa eget kapital -864 -299
Avsattningar
Langfristiga avsattningar 11 13669 11 285
Summa avsattningar 13 669 11 285
Skulder
Langfristiga skulder 12 7000 7 000
Kortfristiga skulder 13 8348 8 096
Summa skulder 15 348 15 096
Summa eget kapital, avsattningar och skulder 28153 26 082

10.1. Personalekonomisk redovisning
Antal anstdllda 2013-12-31

Befattning

Forbundsledning 10
Styrkeledare 10
Stf Styrkeledare 7
Brandman 24
RIB-anstélld (deltidsbrandman) 91
Totalt antal heltidsanstillda 51

Personalkostnader
Den totala Idnesumman inklusive personalomkostnader, dévertid- och jourersattningar,
pensionskostnader samt direktions- och revisionsarvoden ar 40 326 tkr.

Personalkostnaderna ar 75,7 % av de totala verksamhetskostnaderna pa 53 238 tkr.



Inkl soc.avg och I6neskatt

Utfall 2014

Bokslut 2013

Bokslut 2012

Arvoden, fortroendevalda 330 271 269
Loner, heltid 24 449 23273 22 807
Loner, deltid 11 257 10 239 10 107
Pensionsutbetalningar 359 293 148
Avgiftsbestamd alderspension 1548 1478 1446
Nyintjdnad pension, inkl fin kostnad 2384 1984 2 096

40 326 37 538 36 873

Obligatorisk redovisning av sjukfranvaro
Lagen om kommunal redovisning innebér att kommuner, landsting och kommunalférbund i sina
forvaltningsberattelser ska presentera vissa foreskrivna nyckeltal om sjukfranvaron.

Forbundets mal ar att ha en sjukfranvaro som ligger under 2 %. Arets sjukfranvaro ligger pa 1,5 %.
Franvaro 6ver 60 dagar beror oftast pa orsaker som inte &r relaterade till arbetet. Under 2014 har
flera anstallda varit langtidssjukskrivna pa grund av sjukdom.

Statistiken omfattar endast den heltidsanstallda personalen pa grund av att den deltidsanstallda
personalen har annan huvudarbetsgivare

Nyckeltal Ar 2010 2011 2012 2013 2014
Total andel Sjukfranvaro 1,77% 1,56% 1,26% 0,60% 1,52%
Franv mer dn 60 dgr 22,60% 27,33% 22,08% 6,69% 21,28%
Kvinnor 1,07% 1,33% 1,20% 1,58% 4,65%
Man 1,81% 1,58% 1,27% 0,53% 1,32%
29 ar eller yngre 0,96% 0,37% 0,00% 0,00% 0,00%
30-49 ar 0,98% 1,24% 0,66% 0,36% 1,28%
50ar eller dldre 4,66% 3,48% 3,42% 1,43% 2,66%

Rehabiliteringsatgarder

Under perioden har erforderliga rehabiliteringsatgarder genomférts i samrad med

Foretagshéalsovarden.

Mangfald och jamstalldhet

Raddningstjansten ska vara en arbetsplats for alla. En utmaning fér framtiden ar att attrahera fler

kvinnor till yrket som brandman.

10.2. Driftredovisning
Utfall 2014 Avvikelse Bokslut 2013
Medlemsbidrag 50 110 -30 46 300
Forbundsledning -7 518 872 -7 930
Stod -2231 19 -2 303
Teknisk drift -9741 309 -9 887
Produktion -31184 -2134 -29 209
Krisberedskap 0 0 1399
-564 -964 -1630
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Under 2014 har kostnaderna sjunkit for teknisk drift och stédfunktioner. Antalet tillsyner och tillstand
har 6kat vilket medfort 6kade intakter for taxor och avgifter. Under 2013 erhéll raddningstjansten
bidrag fran MSB for krisberedskap.

10.3. Investeringsredovisning

Forbundet har under 2014 slutfort upphandling av tankfordon och har dven bytt ut den gamla
utrustningen for rokdykning pa samtliga stationer.

Investeringsredovisning 2014-12-31

(tkr)
Redovisat Budget Aterstar av Redovisat
2014 2014 budget 2013
Inventarier 1710 1800 90 956
Fordon 3204 3200 -4 956
Pagdende investeringar 200 0 -200 0
Summa 5114 5000 -114 1912
10.4. Ekonomisk analys

Resultatrdakningen redovisar forbundets samtliga intdkter och kostnader samt hur det egna kapitalet
har forandrats under rakenskapsaret. Kassaflodesanalysen redovisar uppgifter om betalningsflodet
fran den I6pande verksamheten, investeringar samt eget kapital pa dagen for rakenskapsperiodens
utgang.

Utifran nedanstaende ekonomiska analys konstateras att den ekonomiska stéllningen inte &r
tillfredsstallande och att atgarder behover vidtas for att aterstalla det negativa egna kapitalet.

Arets resultat

Raddningstjansten har ett negativt resultat pa 564 tkr for 2014. Lonekostnaderna har 6kat men har
varit en forutsattning for att klara 6kningen av antalet tillsyner och Ovriga tjanster som genererat en
intaktsokning pa 1 242 tkr.

De satsningar som gjorts under aret ar framst pa IT-miljon med IT konsulter och programvara fér 120
tkr vid inférandet av fastighetsregister, Statistikmodul till verksamhetssystemet Core och en
portallésning som framtida IT-plattform. 275 tkr har lagts pa kompetensutveckling av
organisationens befal och RIB-anstéllda.

Det vilseledande positiva delarsresultatet medférde att ndgra atstramningsatgarder inte gjordes
under aret.

Finansiella nyckeltal

Bokslut Bokslut

Bokslut 2014 2013 Bokslut 2012 2011

Likvida medel (tkr) 4361 4031 5242 4956
Balanslikviditet (%) 88% 107% 101% 103%
Rorelsekapital (tkr) -1025 566 70 343
Forandring av eget kapital (tkr) -564 -1630 -568 1361
Soliditet (%) -3,1% -1,1% 5,1% 7,0%
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Soliditeten definieras som betalningsformagan pa lang sikt. Forbundets soliditet 2014-12-31 ar-3,1 %
och det egna kapitalet -879 tkr.

Det finns ingen regel for hur stor soliditeten ska vara utan detta bor vara en jamforelsefaktor mellan
rakenskapsaren.

Likviditeten definieras som betalningsformagan pa kort sikt. Balanslikviditeten (omséattnings-
tillgdngarna i forhallande till kortfristiga skulder) uppgick till vid arsskiftet till 88 %. Likviditeten bor
inte understiga 100 %.

Rorelsekapitalet uppgar den sista december till -1 025 tkr, foregdende arsskifte var rorelsekapitalet
566 tkr.

Laneskuld
Forbundet har ett |an pa 7 000 tkr hos Kommuninvest.

Pensioner
Den totala skulden for de formansbestamda och sarskilda avtalspensionerna ar vid arsskiftet 13 668
tkr inklusive den sarskilda I6neskatten enligt prognosen. Detta dr en 6kning med 2 384 tkr.

Ansvarsforbindelsen ligger kvar hos medlemskommunerna for tidigare intjanad pension. Férbundet
har betalat 359 tkr i pensioner (exkl. I6neskatt) under aret. Pensionsskulden for den avgiftsbestamda
pensionen redovisas som en kortfristig skuld i balansrdakningen och skulden fér de formansbestamda
och sarskilda avtalspensionerna som en langfristig avsattning. Medlen aterlanas i verksamheten.

Enligt gdllande pensionsvillkor har personalen i forbundet mojlighet att avga med pension vid 58 ars
alder under férutsattning att personen har minst 30 ars tjanstgoring inom raddningstjdnsten, varav

minst 25 ar i utryckningsverksamhet. | nuvarande berakningar har forutsattningen varit att alla som

uppfyllt kraven utnyttjar mojligheten att ga i pension vid 58 ars alder.

Finansnetto
Arets finansnetto inklusive ranta pa pensionsskulden ar negativ och uppgar till -256 tkr vilket &r en
forsamring med 196 tkr.

Medlemsbidrag

Bidragen fran medlemskommunerna fér rakenskapsaret 2014 uppgar till 50 110 tkr. Den ersattning
som kommunerna erlagger till forbundet anvands for [6pande driftkostnader, rantor och
avskrivningar. For investeringar tillfors inga sarskilda medel utan detta ingar i medlemsbidragen.
Investeringskostnader finansieras med egna medel och med lanat kapital. Kostnaderna for detta
(rantor och avskrivningar) belastar driftmedlen.

Balanskravet

Balanskravet for 2014 har inte uppnatts. Arets resultat enligt resultatrakningen &r negativt med 564
tkr, vilket 6verensstammer med balanskravsresultatet eftersom inga realisationsvinster finns att ta
hansyn till (not 10). Detta negativa resultat ska enligt huvudregeln i Kommunallagen (1991:900)
aterstallas inom 3 ar.

Balanskravet for 2013 uppfylldes inte heller (-553 tkr). FOr detta negativa resultat finns endast tva ar
kvar for aterstallande.
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God ekonomisk hushallning ur ett finansiellt perspektiv
Forbundets ekonomiska mal ar att:
= Verksamhetsaret ska ha en resultatrdkning i balans eller resultera i ett 6verskott.
= Det egna kapitalet ska uppga till minst 400 tkr.
= Likviditeten ska inte understiga 2 000 tkr.
= |nvesteringar ska tdckas av egna medel.

Forbundets finansiella mal ar att:
= avsatta 1 % av medlemsbidraget i Eget kapital.

Utifran arets resultat uppfyller férbundet endast malet for likviditet och investering med egna medel.
God ekonomisk hushallning ur ett verksamhetsperspektiv behandlas i avsnitt 4 Maluppfyllelse.

Redovisningsprinciper
Redovisningen foljer faststallda redovisningsprinciper baserade pa lagen om kommunal redovisning.

Periodisering av kostnader och intdkter har i huvudsak genomférts. Leverantorsfakturor inkomna
efter periodslutet, men hanférliga till rakenskapsperioden, har i huvudsak skuldbokférts och belastat
periodens redovisning.

Loner intjanade i december men utbetalade i januari har berdknats och belastat rakenskapsaret.
De faktiska sociala avgifterna har bokforts.

Semesterloneskuld. Under aret intjadnade men inte uttagna semesterdagar har bokforts som en
kortfristig skuld och ingar i verksamhetens kostnader. Detta galler dven skuld fér okompenserad
overtidsersattning. | bokslutet har forandring till aktuell semesterléneskuld 2014-12-31 bokforts.

Pensionsskuldsdkningen inklusive den sarskilda I6neskatten har redovisats som en
verksamhetskostnad och rantan som en finansiell kostnad.

Skulden for de férmansbestamda och sarskilda avtalspensionerna inklusive den sarskilda
I6neskatten tas upp som en langfristig avsattning i balansrdkningen da bade storleken pa beloppet
och dagen for utbetalandet ar osaker.

Skulden for de avgiftsbhestimda alderspensionerna redovisas som en kortfristig skuld i
balansrakningen.

Anlaggningstillgangarna upptas i balansrdkningen till anskaffningsvardet med avdrag for planenliga
avskrivningar.

Klassificering av anldggningstillgangar. Inventarier och materiel som har en berdknad livslangd
Overstigande tre ar och ett anskaffningsvarde pa minst % basbelopp redovisas som
anlaggningstillgang.

Avskrivningarna beraknas pa tillgangarnas anskaffningsvarden. Avskrivningarna sker linjart, dvs. med
lika stora belopp per ar under objektets beraknade livslangd. Avskrivning pabérjas manaden efter
anskaffningsmanaden. Avskrivning av anldaggningstillgangar gors efter en bedémning av tillgangens
nyttjandeperiod.
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Panter och ansvarsforbindelser. Kommunalférbundet har inga vasentliga finansiella leasingavtal som
ska redovisas i bokslutet. Uppgifter om kostnader for hyres- och leasingavtal med avtalstid
Overstigande tre ar (ej uppsagningsbara), bedoms som beloppsmassigt ovasentliga.

Resultatutjamningsreserv. Fran och med 2013 finns en majlighet att reservera 6verskott till en
resultatutjdmningsreserv med syfte att kunna bygga upp en reserv under goda tider for att senare,
under vissa omstandigheter, kunna utnyttja denna. Férbundsdirektionen har annu inte tagit stallning
till mojligheten att inratta en resultatutjamningsreserv.
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12. Noter till resultat- och balansrikningar

Not 1

Verksamhetens intdkter 2014-12-31 2013-12-31
Taxor och avgifter 982 656
Hyror och arrenden 456 445
Bidrag 166 1822
Tjanster 2 806 1890
Forsaljning av anl.tillgdngar 0 25
Summa 4410 4838

Verksamhetens intdkter avser framst fakturerade intdkter enligt faststalld prislista eller enligt upprattade
avtal. Hyresintdkter avser framst uthyrning av lokaler for Landstingets ambulansverksamhet i Balsta. Bidragen
fran MSB tillfaller kommunerna istéllet for férbundet fran och med 2014.

Not 2

Verksamhetens kostnader 2014-12-31 2013-12-31
Loner och arvoden 36 367 33858
Pensionskostnader, exkl fin kostnad 4142 2 945
Ovriga driftkostnader 12 729 12 725
Summa 53 238 49 528

Under 2014 har I6nekostnaderna 6kat pa grund av en brandinspektorstjanst. Denna kostnad har kompenserats
av Okade intakter. 2014 bokfors arbetsklader (231 tkr) som I6nekostnad vilket sanker driften jamfort med 2013
och okar I6nekostnaden. Pensionskostnaderna 6kar med 1 milj. och har samma resultatpaverkan som
réantekostnaderna fér 2013.

Not 3
Avskrivningar Avskrivningstid, ar
Typ av anlaggning:
Tekniska anlaggningar 15-20
Hojdfordon 25
Raddningsfordon 15-20
Mindre fordon, raddningsbatar,

raddningsutrustning 7-15
Inventarier 5-10
Not 4
Ersdttning fran medlemmar 2014-12-31 2013-12-31
Ersattning fran Enk6pings kommun 32572 30 100
Ersattning fran Hdbo kommun 17 539 16 200
Summa 50 110 46 300
Not 5
Finansiella intdkter 2014-12-31 2013-12-31
Ranteintakter likvida medel 75 69
Ovriga ranteintakter 4 3
Summa 79 72
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Not 6

Finansiella kostnader 2014-12-31 2013-12-31
Rénta pa langfristig skuld till
Enkopings kommun for dvertagna anlaggningar 173
Réntedel langfristig skuld Kommuninvest 90 3
Finansiell kostnad pensionsskuld 212 211
Jamforelsestérande post, férandring RIPS-rénta 1102
pa pensionsavsattning

Ovriga finansiella kostnader 33 17

Summa 335 1507

Not 7

Anlédggningstillgangar 2014-12-31 2013-12-31

IB anskaffningsvarde 42 670 42 159

Arets inkép (inkl pagaende anldggningar) 4 898 956

Arets forsaljningar -2 628 0

UB Anskaffningsvarde 44 940 43 115

IB ackumulerade avskrivningar -25 086 -23 890

Arets avskrivningar -1591 -1195

Arets nedskrivningar 0 0

Arets forsaljningar 2351 0

UB ackumulerade avskrivningar -24 326 -25 086

Bokfort varde 20614 17 584

Pagaende investeringar 200 0

Bokfort virde 20 814 17 584

Forsaljning/
Inkbp  utrangering Avskrivningar

Anlaggningstillgangar 2014-01-01 2014 2014 2014 2014-12-31
Fastigheter 2031 -30 -207 1794
Fordon 12 103 3204 -83 -882 14 343
Inventarier 3286 1694 -490 4 490
Maskiner 0 -12 -12
Pagaende arbeten 0 200 0 200
Summa 17 420 5098 -113 -1591 20 814
Not 8

Kortfristiga fordringar 2014-12-31 2013-12-31
Kundfordringar 626 1162
Momsfordran 200 440
Forutbetalda kostnader/upplupna intakter 1376 2571

Ovriga fordringar 761 457

Summa 2962 4630
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Not 9

Kassa och bank 2014-12-31 2013-12-31
Koncernkonto Nordea 4361 4031
Summa 4361 4031
Not 10

Eget kapital 2014-12-31 2013-12-31

Ingaende eget kapital -299 1331

Periodens resultat -564 -1630

Utgaende eget kapital -863 -299

Avstamning eget kapital enligt balanskravet 2014-12-31 2013-12-31

Periodens resultat enligt resultatrakning -564 -1630

Aterféring: Okning av pensionsskuld pga sankt

diskonteringsrdnta 0 1102

Avgar: realisationsvinster 0 -25

Periodens justerade resultat -564 -553

Not 11

Langfristiga avsattningar 2014-12-31 2013-12-31
Avsattning, pensioner 11 000 9082
Loneskatt pa pensionsavsattning 2 669 2203
Summa 13 669 11 285
Not 12

Langfristiga skulder 2014-12-31 2013-12-31
Skuld till Kommuninvest (nytt 1an 2013) 7 000 7 000
Summa 7 000 7 000
Not 13

Kortfristiga skulder 2014-12-31 2013-12-31
Leverantorsskulder 1662 1953
Upplupna l6ner 757 691
Upplupna semesterloner 1324 1656
Upplupna avgiftsbestimda pensioner 1241 1159
Upplupen I6neskatt pa pensioner 658 636
Upplupna arbetsgivaravgifter 1553 865
Personalens kallskatt 645 630
Momsskuld 63 39
Ovriga skulder 27 0
Upplupna kostnader, 6vriga 419 467
Summa 8 348 8 096
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Kommunalférbundet Riddningstjdnsten Enkoping — Habo.

Enkoping 2015-03-17

Agneta Hagglund
Forbundsdirektionens ordférande

RADDNINGSTJANSTEN ENKOPING-HABO
Vastra Ringgatan 6

745 31 ENKOPING

0171-6256 00

www.rtjeh.se

Rickard Westning
Forbundschef
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Férbundets ekonomi
Raddningstjansten Enkoping-Habo bildades 2008. 2009 flyttade ambulansverksamheten i Enkdping

till egna lokaler vilket medférde minskade hyresintdkter och kompensation i budget. Samma ar

RADDNINGSTJANSTEN
ENKOPING-HABO

2015-03-30
DNR-1432

reglerades forbundets avtal med Enkopings kommun angaende kép av administrativa tjanster vilket
bidrog till en utokad driftbudget.

De balanserade resultaten fran 2009 och 2010 vandes till vinst 2011 nér pensionskostnaderna

minskade fran 45-46% av l6nekostnaderna till 38%. Underskottet 2012 férklarades med hoga
personalkostnader och kostnader for rakel-kommunikation och chefsrekrytering.

Personalkostnaderna har sedan 2009 6kat mer an medlemsbidragen vilket gor att 6kningen av PO
2013 till 47,4 % medfor ett kraftigt negativt resultat forstarkt av minskade intdkter pa grund av att
kommunernas forvaltningar slutar képa utbildning i vantan pa de fria utbildningarna 2014.

Under 2014 har organisationen utdkats med en brandinspektor for att klara tillsynsverksamheten.
Denna tjanst har finansierats genom O0kade intdkter. Det statliga bidraget for krishanteringsarbete
overlamnades till kommunerna och forbundet fick kompensation for forlusten av detta bidrag fran
medlemskommunerna (1,5 milj.).

2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014  Prog 2015
Lénekostnad 22704979 22829542 23547013 24440393 25387244 25803385 27463306 28000000
Okning 0,5% 3,1% 3,8% 3,9% 1,6% 6,4% 2,0%
Pensionskostnader
Pensionsutb 0 22 680 56 497 136 589 147 397 293 046 358 649
Avgbest AP 890 000 1575 069 1352 868 1469 089 1446 151 1477 875 1547 658
Nyintjanad pension 2 561 000 1837 000 1 888 000 -694 613 1972 006 1151736 2171721
Adm pensioner 8296 24 065 20 546 7 388 29 635 22279 64 086
Summa pension: 3459 296 3458814 3317912 918 454 3595 189 2944 936 4142114
Fin.kostn 31000 179 000 102 000 820 359 124 260 1313 252 212 000
Summa kostnader 3490 296 3637814 3419912 1738813 3719449 4258 188 4354114 4 000 000
Totalt PO 11075433 10586139 10591 362 9212565 11543322 12238248 12926525 12 856 400
% av 16n 48,8% 46,4% 45,0% 37,7% 45,5% 47,4% 47,1% 46,0%
Intakter: -4 867 000 -2 985 000 -3 463 000 -3 444 000 -3 547 000 -3016 000 -4 244000 -4000 000
Bidrag: -2121 000 -2 314 000 -1759 000 -2 082 000 -1 884 000 -1822 000 -166 000 -100 000
AFA: 0 0 0 0 -451 000 0 0 0
Driftkostnad: 8946 000 11 726 000 12 260 000 12 692 000 12 977 000 12 725 000 12729000 13 000 000
Budget: -37671000 -41796000 -42600000 -44000000 -45400000 -46300000 -50110000 -51550000
Avskrivningar: 1247 000 1691 000 1200 000 1687 000 1755 000 1805 000 1591 000 2 000 000
Finans: 238 000 233 000 171 000 134 000 243 000 44 000 122 000 115 000
Resultat: 456 000 29 000 54 000 1361 000 -568 000  -1630 000 -564 000 -320 000
Budgetokning: 11,0% 1,9% 3,3% 3,2% 2,0% 8,2% 2,9%

Férbundets resultat 2008-2014
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Forbundets medlemsbidrag bor vara anpassat sa att forbundet gér overskott vid laga
pensionsprognoser. Férbundet har som mal att avsatta 1 % av medlemsbidraget i eget kapital vilket
endast lyckats 2011, ett ar som far betraktas som extraordinart. Detta kapital dr avsett att anvandas
for att tacka negativa resultat utan att kommunerna behdéver skjuta till medel.

Med en beslutad ambitionsniva for verksamheten enligt férbundets handlingsprogram och en
driftbudget som &r stabil Gver aren visar de senaste arens resultat att forbundet har varit
underfinansierat med cirka 500 tkr per ar. Detta har medfort att investeringar och underhall har
skjutits upp och att inget eget kapital byggts upp for att klara underskott.

Total pensionskostnad, mnkr

2014-12-31 2015-12-31 2016-12-31 2017-12-31 2018-12-31 2019-12-31

Forandring av pens.avsattning 1,7 1,5 1,5 1,7 2,1 1,9
Pensionsutbetalningar 0,5 0,3 0,4 0,4 0,5 0,6
Premier 1,2 1,2 1,3 1,4 1,4 1,5
Finansiell kostnad 0,2 0,2 0,3 0,5 0,7 0,9
Loneskatt 0,9 0,8 0,9 1,0 1,1 1,2
Summa kostnader 4,4 4,0 4,4 4,9 5,7 6,1

Pensionsprognos 2014-2019, Skandia

De kommande aren kommer pensionskostnaderna ligga pa en fortsatt hog niva for att 6ka ytterligare
2018 och 2019. For att klara en avsattning pa 1 % av medlemsbidraget i eget kapital 2016 med
bibehallen verksamhet ar forbundets budgetbehov cirka 55 milj.

Budget 2016

Medlemsbidrag 2015 51570 000
Upprakning 2,5 % 1300 000
Okade avskrivningskostnader 500 000
Rénta och borgen 130 000
Reviderade pensionskostnader 1000 000
Hyresokning 550 000
Totalt behov 2016 55 050 000

Under 2016 kommer forbundet att investera i 2 BAS-bilar och bestélla en ny brandstation i Veckholm.
Fordelningen av medlemsbidraget dr 35 % for Hdbo kommun och 65 % for Enkdpings kommun.
Darutover ska Enkopings kommun sta for 6kade hyreskostnader vid uppférandet av ny station i
Veckholm enligt férbundsordningen.

Forslag till KF beslut:
Medlemsbidraget till Raddningstjansten Enkoping-Habo for 2016 satts till 35 975 tkr for Enkdpings
kommun och 19 075 tkr for Habo kommun.
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Eget kapital
Forbundet har nu efter 2 ar med hoga pensionskostnader ett negativt eget kapital pa 863 tkr.

Prognosen for 2015 ar att pensionskostnaderna ar fortsatt hoga vilket medfor att férbundet kommer
att fortsatta att ga med forlust.

Efter att det egna kapitalet blev negativt 2013 ska detta aterstéllas inom 3 ar. Med negativa resultat
2014 och 2015 aterstar endast 2016 for att géra detta. Med reviderat medlemsbidrag for 2016

kommer den negativa trenden att brytas men skulden fran tidigare ar kvarstar.

Prognosen for 2015 &r ett negativt resultat pa 1 milj. om inga atgarder vidtas. Vid ingdngen av 2016
ar darmed det negativa egna kapitalet 1,9 milj.

Forbundet kommer att vidta atgarder for att minska kostnaderna under 2015 men kommer inte att
kunna uppna ett positivt resultat med bibehallen verksamhet.

Enkoping 2015-03-30

Rickard Westning

Forbundschef
Postadress: Telefon: Telefax: Organisationsnummer: Postgiro:
Vastra Ringgatan 6 0171-47 56 00 0171-47 56 26 222000-2410 32850-0

745 31 ENKOPING

www.rtjeh.se



\\\\s\‘k 7/

\_ Eﬁlfﬁplrie ¢

P

Registrering:
Taxa for perioden 2015-04-13 - 2016-04-01 Dokument ID: STY-0148

Faststalld av Direktionen 2015-03-31 § 24

TAXA FOR RADDNINGSTJANSTEN ENKOPING-HABO

1 Personal

Raddningstjanstens vision ar att:
= Skador pa liv, egendom och miljo ska forhindras genom en effektiv raddningsinsats.

= Inga olyckor, som kan foranleda raddningsinsats, ska ske i verksamheter dar tillsyn
genomfors enligt LSO och LBE.

= Inga brander ska uppsta pa grund av eldstdder som omfattas av kraven pa rengéring &
brandskyddskontroll.

=  Kommuninvanarna har kunskap om hur risker forebyggs och har férmagan att géra en egen
forsta insats.

For att na visionen ar Raddningstjanstens strategi att erbjuda information och radgivning i Enkoping
och Habo. Detta gors till sjalvkostnadspris. Tjanster som inte leder mot Raddningstjanstens vision
eller bidrar till kommunernas strategiska mal nekas. Utbildningar for féretag och myndigheter sker i
samarbete med Brandskyddsforeningen enligt deras prislista.

Personalkostnad 2015 419:-/tim
Paborjad timme réknas alltid som hel timme. Grund: (Hégsta 16n/150)*1,5

2 Utbildning

Raddningstjansten har uppdraget att utbilda medlemskommunernas personal i brandskydd och
sjukvard. Utover dessa kurser genomfoérs dven utbildning av skolelever. Detta sker som ordinarie
verksamhet utan kostnad fér kommunerna.

Vid radgivning/information till féreningar och organisationer tillampas faktisk personalkostnad.
For utbildning av foretag och storre organisationer hanvisas till Brandskyddsforeningen i Uppsala lan.

Raddningstjansten tillhandahaller instruktoérer till brandskyddsféreningens kurser. Instruktérerna
genomfor utbildning for brandskyddsforeningen pa fritiden och erhaller instruktérsarvode.

Tjanst Grund Taxa 2015
Radgivning/Information Personalkostnad 419:-/tim
Instruktorsarvode vid extern kurs Personalkostnad / 1,5 279:-/tim

3 Tvatthall Balsta

Tvatthallen i Balsta ar disponibel for kommunens fordon utan kostnad. | Enkdping finns inte samma
mojlighet under 2015. Tillgang till tvatthallen for féretag kostar 6 000:-/ar.

Postadress: Telefon: Telefax: Organisationsnummer: Postgiro:
Vastra Ringgatan 6 0171-62 56 00 0171-378 23 222000-2410 32850-0
745 31 ENKOPING

www.rtjeh.se



4 Uppdrag

Taxa for perioden 2015-04-13 - 2016-04-01

Registrering:
Dokument ID: STY-0148

Faststalld av Direktionen 2015-03-31 § 24

Tjanst Grund Taxa 2015

IVPA RIB Enligt avtal 2014. 1 800:- med juni 2012 1 908:-/uppdrag
som bas. Uppraknas 90 % av index-
forandring av foregande ar enligt SNI 2007
B-S ex O (AKI tjansteman) prel.

IVPA Heltid Enligt avtal 2014. 212:-/uppdrag

Transport i terrang Avtal landsting. Personalkostnad samt 419:-/mantim
MSB schablonersattning. Materiel i tabell nedan

Véagsanering Enligt Brandskyddsforeningens avtal och Se bilaga
prislista for 2015.

Sanering jarnvag Enligt Brandskyddsforeningens avtal och Se bilaga
prislista for 2015.

Restvardesraddning Enligt Brandskyddsforeningens avtal och Se bilaga
prislista for 2015.

Sjéraddningsuppdrag Enligt Brandskyddsforeningens prislista for Se bilaga
2015.

Forstarkning MBR Personalkostnad + PO enligt RIB-avtal. 342:-/mantim

HissGppning

Schablon: 5 x Personalkostnad +
Grundavgift enligt SVBF prislista.

2 691:- per uppdrag

Rullbandstest

Schablon: Personalkostnad 1 timme

419:- inkl moms

brandlarm

Utrymningsévning 3 x personalkostnad + Fordon 1670:-
Anslutningsavgift 3 x personalkostnad 1257:-
automatiska brandlarm

Arsavgift automatiska 5 x personalkostnad 2 095:-/ar

Onobdiga automatiska
brandlarm

3 x (5 x personalkostnad + MSB pris 1)

7 524:-/utryckning

Moms tillkommer om inte annat anges.
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Registrering:
Taxa for perioden 2015-04-13 - 2016-04-01 Dokument ID: STY-0148

Faststalld av Direktionen 2015-03-31 § 24

4.1 MSB schablonersittning for langvarig riddningstjanst

Pris-grupp Ersdttning | Typ och exempel pa utrustning
1 413:-/tim | Ink6pspris 1-5 Mkr. Maskinstege, havare, brandfordon, specialfordon.
2 276:-/tim | Inkdpspris 100 Tkr-1 Mkr. Batar, fordon, motorsprutor klass 2 och 3.
3 137:-/tim | Inkodpspris 10- 100 Tkr.
Motorsprutor klass 1-2, skumaggregat, andningsapparater, mindre batar mm.
4 103:-/tim | Ink6pspris 10-100 Tkr.
Generatorer, hydraulverktyg, kemdrakter, vattenkanoner, rokflaktar mm.
5 69:-/tim | Ink6pspris < 10 Tkr.
Lanspumpar, kempumpar, sagverktyg, motorkap.
6 35:-/tim | Inkdpspris < 10 Tkr. Gasindikatorer, kemoveraller, kom.radio, domkrafter, stegar,
belysningsmtrl, sjalvresande bassang.
7 137:-/dygn | Brandslang. Ersattningen inkluderar erforderlig slangarmatur, grenrér, stralrér mm.
8 137:-/dygn | Oljeldnsa. Ersattningen avser per anvandningstillfille.

Prislistan anvdnds i de fall rdddningstjdnsten vdljer att hyra ut utrustning. Upprdknas med prisindex
fér inhemsk tillgdng ITPI SPIN 2007, prisgrupp 28 évriga maskiner, M12 féregdende dr.
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Registrering:
Taxa for perioden 2015-04-13 - 2016-04-01 Dokument ID: STY-0148

Taxor for myndighetsutévning beslutade i KF. Enkdping § xx 2015-04-13; Habo § 47 2014-09-22

5 Tillsyn

Avgift for tillsyn enligt LSO och LBE utgdrs av en grundavgift (2 445:-) och en rorlig avgift (730:-/tim).
Avgiften ar baserad pa de fasta kostnader férbundet har for tillsynsverksamheten. Grundavgiften
omfattar forarbete, restid, protokollskrivning samt arkivering. Den rérliga avgiften omfattar den tid
tillsynsbesoket tar pa plats. Ett tillsynsbesok debiteras alltid med minst tva timmar. Alla tillsynsbesok
ska normalt foljas upp genom aterbesok pa plats. Kan tillsynen inte avslutas i samband med
aterbesoket avgiftsbeldggs aterbesoket med en roérlig avgift med minst tva timmar.

Tillsynsbesok, 2 tim eller mindre 3905:-

Tillsynsbes6k, mer &n 2 tim 3 905:- + 730:-/tim
Aterbesok, brister atgardade Ingen avgift
Aterbesok, brister kvarstar 1 460:-

6 Tillstand

Avgift for tillstandsproévning utgoérs av fasta avgiftsgrupper baserade pa uppskattad handlaggningstid
for olika typarenden som berdknats med utifran en rorlig avgift (900:-/tim). Den rérliga avgiften ar

baserad pa de fasta kostnader forbundet har for tillstandsprovningen. Avgiften omfattar registrering,
underlagskontroll, remisshantering, granskning, beslut, expediering, arkivering, avsyning samt restid.

6.1 Brandfarliga varor

Nytt tillstand Avgiftsgrupp Avgift
(tim) (kr)

Publik verksamhet (<6 liter gas) 4 3600
Publik verksamhet (<60 liter gas, <250 liter vitska, <250 liter aerosol) 5,5 4950
Bensinstation (automatstationer) 7,5 6 750
Bensinstation (bemannade stationer) 10,5 9450
Publik verksamhet (>60 liter gas, >250 liter vitska, >250 liter aerosol) 10,5 9450
Icke-publik verksamhet (<400 liter gas, <1000 liter vitska, <600 liter aerosol) 10,5 9450
Icke-publik verksamhet (>400 liter gas, >1000 liter vitska, >600 liter aerosol) 20,5 18 450
Ny tillstandshavare 2,5 2 250
Utokad omfattning 4,5 4050
Fornyat tillstand 4 3600
Avslag 2,5 2 250
Postadress: Telefon: Telefax: Organisationsnummer: Postgiro:
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Registrering:
Taxa for perioden 2015-04-13 - 2016-04-01 Dokument ID: STY-0148

Faststalld av Direktionen 2015-03-31 § 24

6.2 Explosiva varor

Nytt tillstand Avgiftsgrupp  Avgift (kr)
Handel, fyrverkeriforsaljning 9 8 100
Handel, ammunition (<100 kg) 9 8100
Icke-publik verksamhet (<25 kg pyrotekniska artiklar, riskgrupp 1.3-1.4) 9 8100
Icke-publik verksamhet (<100 kg) 10,5 9450
Icke publik verksamhet (>100 kg) 15 13 500
Ny tillstandshavare 4,5 4050
Utékad omfattning 3 2700
Fornyat tillstand 6 5400
Avslag 2,5 2 250
Godkinna ny férestandare 2,5 2 250

7 Samrad infor hetarbeten

Avgift for samrad, enligt LBE 9§, infor reparations- eller underhallsarbeten utgérs av en rorlig avgift
(730:-/tim) som omfattar samradstiden pa plats. Avgiften ar baserad pa samma fasta kostnader som
forbundet har for tillsynsverksamheten. Ett samrad debiteras alltid med minst tva timmar.

Samrad, 2 tim eller mindre 1 460:-

Samrad, mer dn 2 tim 1 460:- + 730:-/tim
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Presidiedagar for
raddningsnamnder

Kommunal raddningstjénst har en central roll i det svenska krisberedskapssystemet och ar
en nyckelaktor inom omradet skydd mot olyckor. Kommunerna star infor standiga
utmaningar i arbetet med att verka for ett tryggt och sakert samhélle att bo och vistas i.

En ny mandatperiod har just inletts och det innebér att nya mal och handlingsprogram ska
upprattas och tillampas.

SKL haller tva inspirerande dagar dar ni som leder namnder eller motsvarande politisk
forsamling inom omradet raddningstjanst far traffas och diskutera strategiska fragor.
Vi ser garna att ni bjuder med chef pa ledningsniva i férvaltningen/organisationen.

Ni far traffa kollegor, utbyta erfarenheter, lyfta dagsaktuella fragestéllningar och nya
idéer. Vi har tagit fram ett program som mojliggor till dialog med bade oss har pa SKL
och med berérda myndigheter och departement.

Datum 5-6 maj 2015
kl 10.30 den 5 maj — kl 12.00 den 6 maj, konferensen avslutas med lunch
Plats SKL, Hornsgatan 20, konferensrum Torget
Vem? Ordférande och vice ordférande i namnd/fullméaktige/direktion samt
forvaltningschef/ledande tjansteman inom omradet kommunal raddningstjanst
Kostnad 2500 kronor
Anmaélan Anmadlan gors pa var hemsida, skl.se senast den 10 april 2015

Post: 118 82 Stockholm .
Besok: Hornsgatan 20
Telefon: 08-452 70 00

www.skl.se

Sveriges
Kommuner
och Landsting


http://skl.se/tjanster/kurserochkonferenser/kalenderhandelser/presidiedagarraddningstjanst.4893.html

PROGRAM - 5 maj 2015

10.00-10.30 Registrering och fika

10.30-10.50 Inledning

10.50-11.30 Detta ar Sveriges Kommuner och Landsting
Ann-Sofie Eriksson, SKL

11.30-12.00 Arbetgivarfragor och avtalsprocessen
Annika Bjursell, SKL & Erik Lardenas, Pacta

12.00-13.00 Lunch

13.00-13.30 Ta ett samlat grepp om trygghet och sékerhet
Ida Texell, Brandkaren Attunda

13.30-13.50 Handlingsprogrammet — kommunens plan for olycksskyddet
Max Ekberg, SKL

13.50-14-00 Paus

14.00-14.30 Oppna Jamforelser — Trygghet och sédkerhet
Fredric Jonsson, SKL

14.30-14.45 Diskussion

14.45-15.15 Fika

15.15-15.45 Diskussion

15.45-16.40 Att terhamta sig efter en kris
Ake Jacobsson, Prospero

16.40-16.45 Sammanfattning av dagen
Max Ekberg, SKL

18.30-21.00 Middag
Vi samlas p& SKL och ater middag pa Tolvan

6 maj 2015

08.30-08.50 Samverkansformer och dverlatelse av uppdrag inom omradet skydd mot olyckor?
Ann Sofi Agnevik, SKL

08.50-09.20 Kommunal krisberedskap
Markus Planmo, SKL

09.20-09.45 Fika

09.45-10.30 Vad vill regeringen med kommunal réaddningstjanst?
Ann Linde, statssekreterare, Justitiedepartementet

10.30-10.50 P& gang inom Myndigheten for samhéllsskydd och beredskap, MSB
Jan Wisén, MSB

10.50-11.00 Paus

11.00-11.20 Mangfald och Jamstalldhet
Lena Brunzell, MSB & Birgitta Andersson, SKL

11.20-11.45 SKL:s arbete inom omradet skydd mot olyckor
Max Ekberg, SKL

11.45-12.00 Sammanfattning och avslut

12.00-13.00 Lunch

@  Sveriges
Kommuner
och Landsting

Post: 118 82 Stockholm
Bestk: Hornsgatan 20

Telefon: 08-452 70 00 .
www.skl.se



	scan
	3. Bilagor
	PRE-1319-v.1.8_Helårsbokslut_2014
	DNR-1432-v.0.5_Förbundets_ekonomi_2015
	STY-0148-v.4.17_Taxa_2015
	Inbjudan Presidiedagar för räddningsnämnder

